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MİARGEM'den Sulama Birlikleri 
Çalışanları İçin Rapor

Sulama Birlikleri personelinin kadro konusundaki mağduriyeti, birkez daha 
MİARGEM'in gündeminde... - 24.04.2014

ANKARA- Mahalli İdareler Araştırma ve Geliştirme Merkezinden yapılan açıklamada, 
Üniversiteli İşçiler olarak adlandırılan ve kamu kurumları ile belediyelerde istihdam edilen 
kadrolu işçilerin memur kadrolarına geçirilmesi için çalışma yapan platformunun 
mücadelesi ile aynı zamanda kadroya geçen ve kendilerini 5393 lü Sözleşmeliler olarak 
adlandıran ve memur kadrosuna geçirilen sözleşmelilerin yaptıkları çalışmalar örnek 
alınarak, Sulama Birliklerinde istihdam edilen sözleşmeli personel ve işçilerinde bu 
şekilde organik bir platform oluşturmaları ve bu şekilde sonuç almaya gitmelerinin uygun 
olacağı ve daha etkin bir çalışma yürütüleceği ifade edilerek,

MİARGEM'in bu manada detaylı bir çalışma hazırladığı, hazırlanan bir raporla söz konusu 
personelin uğradıkları hak kayıpları ile eşdeğer diğer personelle aralarındaki eşitsizliklerin 
ortaya konduğu, bunların kadroya geçirilmeleri için Kanun Taslağı örnekleri hazırlandığı 
ifade edilmiştir.

Bu çerçevede;

1- Sulama Birlikleri Sözleşmelilerinden, 5355 sayılı Kanun çerçevesinde sözleşmeli 
statüde çalışanların memur kadrolarına geçirilerek kamu kurumlarına nakillerinin 
sağlanması,

2- Sulama birliklerinde çalışan ve 5620 sayılı Kanunla daimi işçi statüsüne kavuşturulan, 
ancak 6172 sayılı Kanunla durumları tartışmalı konuma gelen sulama birlikleri işçilerinde, 
kadro güvencesine kavuşturulmasının sağlanması ve gerekirse diğer kamu kurumlarının 
kadrolarına aktarılması,



Kanun Taslağı örneklerinde yer almıştır.

Edinilen bilgilere göre, MİARGEM tarafından 04-08 Mayıs 2014 tarihlerinde Antalya'da 
düzenlenen sulama birlikleri seminerinde, yapılan çalışmaların katılımcıların görüşlerine 
sunulacağı, gerekli desteğin sağlanması halinde; gerek sosyal medyada, yazılı ve görsel 
medyada gerekli girişimlerin yapılacağı, TBMM ve ilgili Bakanlıklar nezdinde girişimlerde 
bulunulacağı, konunun ulusal medyaya taşınarak gündem oluşturulacağı ifade edilmiştir.

 

Daha önceki açıklamalarımız için aşağıdaki linkleri tıklayınız.

Sulama Birlikleri Personeli ve Üniversiteli İşçilere Kadro Talebi

Üniversiteli İşçilere Kadro Verilmeli

Sulama Birlikleri Personeline de Kadro Verilmeli

Sulama Birliklerindeki Teknik Elemanlar
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