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MHP'den 4 Kanun Teklifi

MHP Genel Baskan Yardimcisi Kalayci, “Kamuda kadro alamayan taseron
isciler, 4/B'li, vekil, sozlesmeli, fahri ve gecici statude calisanlarin kadroya
gecirilmesi amaciyla hazirladigimiz kanun tekliflerinin yasalasmasini
diliyorum.” ifadesini kullandi. - 24.10.2018

MHP Genel Baskan Yardimcisi Mustafa Kalayci, TBMM'ye sunduklari kanun tekliflerine
iliskin yazili aciklamasinda, tekliflerin iceriginin secim vaadi olarak beyannamelerinde yer
aldigini belirtti.

Kamuda ayni yerlerde ve hizmetlerde ayni isi yapmalarina ragmen statulerinin farkh
olmasi nedeniyle calisanlar arasinda idari, mali ve sosyal haklar yonunden bircok farkhlik
bulundugunun altini cizen Kalayci, bu tlr uygulamalar sonucunda kamuda gorevleri ve
nitelikleri ayni olmasina ragmen farkli statllere sahip ¢alisanlar arasinda Ucret adaletine
ve sosyal esitlige ulasmanin imkansiz hale geldigini savundu.

Sozlesmeli 6gretmenlik

Kalayci, bu durumun, anayasa ile glvence altina alinan esitlik ve adalet ilkelerine aykiri
oldugunu, calisanlarin motivasyonunu ve calisma barisini olumsuz etkiledigini
vurgulayarak, “Milli Egitim Bakanliginda norm kadro sonucu ortaya ¢ikan 6gretmen
ihtiyacinin kadrolu 6gretmen istihdamiyla kapatilamamasi hallerinde sézlesmeli
ogretmenler istihdam edilmektedir. Devletin ihtiyaca yeterli kadro ihdas etmemesi, bu
nedenle kadrolu 6gretmen istihdam edemez duruma dismesi ve bu acigi karsilamak
Uzere, yeni sorun ve esitsizlikler yaratacak sekilde s6zlesmeli 6gretmenligi asli bir
istihdam sekline cevirmesi kabul edilemez.” degerlendirmesinde bulundu.



Devletin asli gorevlerinden birinin de aile birliginin korunmasi oldugunu belirten Kalayci,
es durumu nedeniyle yer degistirme hakkinin bulunmamasinin ailelerin parcalanmasina,
Anayasa'nin 41. maddesinde duzenlenen ailenin korunmasi ve ¢ocuk haklarinin
kullanilmasinin 6ntne gecilmesine neden oldugunu kaydetti.

Kalayci, kamu gorevlilerinin es durumu, aile birliginin saglanmasi ve saglik 6zru
nedeniyle tayinlerinin duzenli olarak gerceklestirilmesi, parcalanmis ailelerin bir araya
getirilmesi gerektigine degindi.

“Cahlisanlar arasindaki esitsizligin giderilmesi amaclaniyor”

MHP Genel Baskan Yardimcisi Kalayci, bugiin, TBMM Baskanligina sundugu 4 kanun
teklifinde, 6gretmenlerin kadrolu olarak calismasi, s6zlesmeli 6gretmenligin kaldirilmasi
ongoruldiguni, bunun yani sira, ayni yerlerde ve hizmetlerde ayni isi yapan calisanlar
arasindaki esitsizligin giderilmesini ve kamu hizmetlerinin daha etkili ve verimli bir
sekilde yUratlilmesini saglamanin amaclandigini bildirdi.

Boylece, kamu kurum ve kuruluslarinda gorev, yetki ve sorumluluklari ayni veya benzer
olan ve ayni unvani tasimakla birlikte farkli statulerde istihdam edilen personelin statusu,
mali ve sosyal haklar ile diger haklari konusunda farkhliklarin ortadan kaldirilacagini
savunan Kalayci, “Milliyetci Hareket Partisi olarak secim beyannamemizde yer alan ve
kamuda kadro alamayan taseron isciler, 4/B’li, vekil, s6zlesmeli, fahri ve gecici statude
calisanlarin kadroya gecirilmesi amaciyla hazirlanan bu kanun tekliflerinin bir an once
yasalasmasini diliyorum.” ifadelerini kullandi.
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