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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Memurun Notunu Vatandas Verecek

Memurlarin degerlendirme sistemi degisiyor. Kamu gorevlilerine, amirleri ve
hizmetinden faydalanan vatandaslar not verecek. lyi not alan memurun maasi
artmayacak. - 24.02.2017

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanli§i Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi memurlarin
degerlendirme sistemiyle ilgili aciklama yapti. Aciklamada, “Devlet Personel
Baskanliginca hazirlanan Kamu Personelinin Basarilarinin Degerlendirilmesine iliskin
Genel Yonetmelik Taslagina iliskin olarak kamuoyunda olusmasi muhtemel yanlis
anlasiimalarin 6nidne gecilmesinin faydali olacagi disinulmektedir” denildi.

AMIRE DE MEMUR NOT VERECEK

Hazirlanan basari degerlendirme sistemiyle kamu personelinin calisma guvencesi daha
da guclendirildi. Sistem tamamen acik ve seffaf olacak. Amirlerce verilecek puanlar
izleme formuna dayanacak ve gerekceli olacak. Planlama, geri bildirim ve degerleme
asamalari katimci bir sekilde gerceklestirilecek.

Kovulmak zorlasacak

Memurlar, en yakin amirleri tarafindan degerlendirildigi gibi, amirler de en yakin
memurlari tarafindan degerlendirilecek. is arkadaslari ve hizmetten yararlananlar da
belirli 6lctilerde degerlendirme sistemine dahil edilecek. Dolayisiyla, 6ngortlen sistemde
kamu gorevlilerinin kaderi sadece amirlerin iki dudagi arasinda olmayacak.

Notu disuk olan egitime alinacak

Hazirlanan Tasarida, dusuk basari gosteren personel, dncelikle gelisim planlari
cercevesinde hizmet ici egitime tabi tutulacak. Birincil amacg, basarisiz memurun tespit
edilen eksikliklerini egitimle tamamlamak olacak. Egitimde basarisiz olan memurun
gorev yeri degisecek.



Basari notu ne ise yarayacak?

Basaril personelin bu durumu; gorevde yukselmelerinde, gorevleriyle ilgili kisisel gelisim
imkanlarinin desteklenmesinde, yurt disi gérevlendirmelerde, insan kaynaklari
planlamasinin diger alanlarinda degerlendirilecek.
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