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Memur ve Memur Emeklilerinin Gozu 1
Agustos'ta

Kamu gorevlileri, 2010'daki Anayasa Referandumu ile elde ettikleri toplu
sozlesme hakkinin geregi olarak 2020 ve 2021 yillarini kapsayan 5. D6nem
Toplu Sozlesme icin hukumetle masaya oturacak. - 27.07.2019

Yaklasik 3 milyon 200 bin memur ile 2 milyon memur emeklisinin 2020 ve 2021
yillarindaki mali ve sosyal haklarinin belirlenecegi 5. Dénem Toplu S6zlesme slreci 1
Agustos'ta baslayacak.

Kamu gorevlileri, 2010'daki Anayasa Referandumu ile elde ettikleri toplu s6zlesme
hakkinin geregi olarak 2020 ve 2021 yillarini kapsayan 5. Donem Toplu S6zlesme igin
hikumetle masaya oturacak.

1 Agustos'ta baslayacak toplu sézlesme slreci 6ncesi pazarlik masasinda yer alan
Memur-Sen, Turkiye Kamu-Sen ve KESK, hazirladiklari mali ve sosyal taleplerini onceki
gun Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina sundu.

Konfederasyonlarin ortak talebi refah payi

Toplu s6zlesme masasinda 11 hizmet kolunun tamamiyla yetkili konfederasyon olan
Memur Sen, taleplerini teskilatlariyla istisare ve degerlendirme toplantilari yaparak
belirledi.

Taban ayhga seyyanen 200 lira, ilk yil yizde 8+7, ikinci yil ylzde 6+6 zam ve birinci yil
yuzde 3, ikinci yil yUzde 2 refah payi talebinde bulunan Memur-Sen, kamu goérevlilerinin
merakla bekledigi 3600 gbsterge konusunun da toplu s6zlesme masasinda bir an dnce

cOzulmesini istedi.

Turkiye Kamu-Sen ise taban ayliga seyyanen 600 lira, ilk yil ylzde 10+10, ikinci yil ylzde
8+8 zam ve her iki yil icin yuzde 3 refah payinin yaninda, memurlara da bayram



ikramiyesi 0denmesini talep etti.

Pazarlik masasinin diger Uyesi KESK, 2020 icin toplam ylzde 38 artis, 2021 yili icin de
2020 enflasyonu arti 3 puan refah payi talebini kamuoyuyla paylasti.

“Calisanlarin beklentilerinin dikkate alindigi bir sozlesme verimlilige katki
saglar”

Calisma hayati uzmani Tarkan Zengin, AA muhabirine yaptigi aciklamada, Yeni Ekonomi
Programi'nda enflasyon hedefinin 2020 icin yuzde 9,8 duzeyinde, 2021 icin ise yuzde 6
oraninda oldugunu animsatti.

Enflasyonun hedeflenenin Uzerinde gerceklesmesi ve reel ucretlerindeki azalmanin
calisanlarda yuksek zam beklentisi olusturdugunu belirten Zengin, su
degerlendirmelerde bulundu:

“Bu toplu s6zlesme surecinde, kamu calisanlarinin zam beklentisinin yiksek oldugunu
gorlyoruz. Masada sadece maddi talepleri yok, s6zlesmeli personele kadro, is saghgi ve
guvenligi, emekli, engelli ve kadin calisanlara yénelik haklarin oldugu sosyal talepler de
var. Bu asamada, pazarlik masasinda yetkili olan Memur-Sen ve bagl sendikalarinin
800'den fazla talebinin oldugu dikkatimizi cekiyor.”

Zengin, Turk-is'in kamu iscilerini ilgilendiren 2019 Yili Toplu is Sézlesmesi Cerceve
ProtokolU kapsaminda hikimetin 5+4 zam teklifini kabul etmedigini anlatarak, sunlar
kaydetti:

“Bu yil kamudaki isciler ile memurlarin zam gortusmeleri ayni doneme denk geldi. Tabii
burada dikkat edilmesi gereken bir fark var. Kamu iscisi icin 2019-2020, memurlar icin
ise 2020-2021 yillan icin pazarlik yapiliyor. Bu asamada calisanlarin beklentilerinin
dikkate alindigi bir sé6zlesme, verimlilige, calisma barisina ve calisanlarin motivasyonuna
onemli katki saglar. Memur toplu sézlesmelerinin masada bitme ihtimali uzak gértnuyor.
Kamu gorevlileri toplu s6zlesmesinin uzlasmazlik nedeniyle Kamu Gorevlileri Hakem
Kuruluna gidecegini distunidyorum.”

“Zam talebinin makul oldugunu disuniyorum”

Sosyal glvenlik mUsaviri Ahmet Agar da 5. Donem Toplu S6zlesme'nin 3 milyon 200 bin
memur ile 2 milyon memur emeklisi kadar toplumun buyuk kesimini de yakindan
ilgilendirdigini soyledi.

Memur ve memur emeklisinin maaslarinda yapilacak artislarin esnafa da fayda



saglayacagini belirten Agar, su degerlendirmelerde bulundu:

“Memur konfederasyonlarinin mali ve sosyal haklara iliskin talepleri aslinda kamu
calisanlarinin beklentileri dogrultusunda. Maaslarda yapilacak artislarda gerceklesen ve
hedeflenen enflasyon oranlari dikkate aliniyor ama sokagin, carsinin-pazarin enflasyonu
gerceklesen ve hedeflenen enflasyonlarin Gzerinde. Bundan dolay! da sendikalar oransal
artislarin yaninda 'refah pay!' da talep ediyor. Maaslardaki erime g6z 6ntne alindiginda
yetkili konfederasyonun zam talebinin makul oldugunu distnidyorum. Bu taleplerinin
karsilanmasi memur ve memur emeklilerinin yasam kosullarini iyilestirecektir.”
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