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Memur Ve Kamu Iscisinin Gozi
Sozlesmede

Memur ve memur emeklilerini ilgilendiren 5. Donem Toplu Sozlesmesi ile kamu
iscisini kapsayan 2019 Dénemi Kamu Kesimi Toplu is Sé6zlesmesinin
muzakereleri devam ediyor. - 06.08.2019

Memur ve memur emeklilerini ilgilendiren 5. Donem Toplu S6zlesmesi ile kamu isgisini
kapsayan 2019 Dénemi Kamu Kesimi Toplu is Sézlesmesinin miizakereleri devam
ederken, kamu iscisine yuzde 6+4'lUk zam teklif eden hikimet, memur ve memur
emeklilerine ise zam teklifini 16 Agustos'ta sunacak.

Yaklasik 3 milyon 200 bin memur ve 2 milyon memur emeklisi ile 200 bin kamu iscisi,
mali ve sosyal haklarinin belirlenecegi s6zlesmeye odaklandi.

Kamu gorevlileri sendikalari, 2010'daki Anayasa referandumu ile elde edilen toplu
sozlesme hakkinin geregi olarak, 2020 ve 2021 yillarini kapsayan 5. Dénem Toplu
Sozlesme icin 1 Agustos'ta hikimetle masaya oturdu.

Pazarlik masasinda Kamu Gorevlileri Sendikalari Heyet Baskani olan Memur-Sen, taban
ayliga seyyanen 200 lira, ilk yil ylizde 8+7, ikinci yil ylzde 6+6 zam ve birinci yil ylzde
3, ikinci yil yuzde 2 refah payi talebinde bulundu.

lIk toplantinin ardindan hizmet kollarinin tekliflerinin gériistilmesiyle devam eden siirec,
yarin ve 6bUr gun genele yonelik tekliflerin gortstlmesiyle stirecek. 9 Agustos'ta ikinci,
15 Agustos'ta Uclncu, 16 Agustos'ta ise dordincu toplanti yapilacak. Hikimet zam
teklifini 16 Agustos'taki toplantida Kamu Gorevlileri Sendikalari Heyeti'ne sunacak.

Pazarlik sureci, 20 Agustos'ta sona erecek. Taraflar, bu tarihe kadar anlasamazsa Hakem
Kuruluna basvurulacak. Kurul, 5 gun icerisinde kararini verecek.

HukUmetin yeni bir teklifte bulunmasi bekleniyor



Yaklasik 200 bin kamu iscisinin 2019-2020 yillarindaki mali ve sosyal haklarini iceren
2019 Dénemi Kamu Kesimi Toplu is Sozlesmesi Cerceve Protokoli kapsaminda hikimet
ile TUrk-Is arasindaki ilk gérisme 19 Haziran'da yapildi.

Pazarlik masasinda iscileri temsil eden Tlrk-is, en dislk tcretlerin 3 bin 500 liraya
yukseltilmesi, tim kamu iscilerine seyyanen brut 300 lira zam, ilk alti ay yuzde 15, ikinci,
Uucunciu ve dorduncu alti aylarda enflasyon arti 3 puan refah talep etti.

Buna karsin hukimet, 9 Temmuz'daki ikinci gérusmede, 3 bin 500 liradan az alan kamu
iscisinin Ucretinde 60 lira artis, tum iscilere 2019'un ilk altI ayinda yuzde 5, ikinci alti
ayinda yuzde 4 zam teklif etti.

Tark-is'in teklifi kabul etmemesi tizerine, hilkimet zam teklifini ylizde 6+4'e yikseltti.

Anlasmanin saglanamamasi Uzerine, yasal prosedir geregi istanbul'daki Darphane ve
Damga Matbaasi Genel Mudurligu'nde grev ilani asildi. 19 Agustos'a kadar s6zlesmenin
bagitlanmamasi halinde cesitli is yerlerindeki yaklasik 30 bin isci greve cikacak.

Taraflar arasinda diyalog informel bicimde surerken, hukimetin Kurban Bayrami'ndan
once yeni bir teklifte bulunmasi bekleniyor.

Bu asamadan sonra slrecle eger is yeri grev yasagl kapsaminda degilse grev
uygulanacak. Sayet ilgili is yerindeki iscilerin dortte biri grev oylamasi isterse ve oylama
yapilirsa oy kullananlarin cogunlugunun karari dogrultusunda grev karari uygulanacak ya
da uygulanmayacak.

Grev uygulanmazsa Yuksek Hakem Kurulu devreye girecek. En gec¢ 60 gun icerisinde
sozlesmeyi bagitlayacak.

Cumhurbaskani karari ile grev ertelenirse Yuksek Hakem Kuruluna basvurulacak. Yuksek
Hakem Kurulu, en gec 60 gun icerisinde s6zlesmeyle ilgili kararini verecek.
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