
www.mevzuattakip.com.tr

Memur ve Kamu Çalışanlarının 
Beklediği 9 Madde

Memur ve kamu çalışanlarının hayatı bu maddeler ile değişecek... - 20.04.2014

Başbakan’a sunulacak torba yasa tasarısı memur ve kamu çalışanlarını heyecanlandırdı.

Memurları heyecanlandıran 9 maddelik tasarıya yeni eklemelerin de yapılması 
gündemde. Kamu çalışanlarınin beklentileri neler , tasarıya neler eklendi ?

İşte 2.6 milyon memur ve kamu çalışanlarının beklediği 9 madde

- Memurların Disiplin cezalarının affı.

- Aday memurlukta uyarma ve kınama cezası alanların memuriyetten çıkarılmasının 
engellenmesi.

- Özelleştirme nedeniyle araştırmacı olarak atanan müdür, genel müdür yardımcısı, genel 
müdürün talep etmesi halinde kariyerlerine uygun mühendis, mimar, avukat gibi 
kadrolara atanması.

- Sümer Holding’de çalışan sözleşmeli personelden işsizlik sigortası kesilmemesi.

- İş ve meslek danışmanlarının ek ödemelerinin artırılması.

- Nöbetçi memurluğu uygulamasının kaldırılması.

- Tapu kadastro çalışanlarının sorumluluğunun yeniden düzenlenmesi.

- İş yoğunluğu fazla olan mahkeme çalışanlarına fazla çalışma ücreti verilmesi.



- Emekli ikramiyesinin hesaplanmasında 30 yıllık hizmet süresi sınırının kademeli olarak 
35 yıla çıkarılması.
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