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Kamu Personeli Danisma Kurulu 2014
Kararlari

20/03/2014. KPDK toplantisi kararlari. Kamu Personeli Danisma Kurulu (KPDK)
2014 yihi ilk toplantisi sona erdi. - 20.03.2014

Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanligindaki Resat Morali Salonu'nda gerceklestirilen
toplantiya, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk Celik baskanlik yapti.

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Glindogdu ve kamuda yetkili sendikalarin genel
baskanlarinin katildigi toplanti, basina kapali yapildi.

Yaklasik 4 saat stren toplantida, 2005'den sonra goreve baslayan kamu personeline 1
derece, disiplin affi, 4/C'li personele kadro, emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda 30 yil
sinirinin kaldirilmasi, KiT'lerde ve kamuda calisan Universite mezunu iscilere memuriyet
verilmesi ile ek 6demelerin emeklilige sayilmasinin da aralarinda bulundugu konularin
gorusuldtgu ogrenildi.

Toplantida Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk Celik tarafindan dile getirilen ve
secimden sonra hayata gecirilecegi duyurulan konular su sekildedir:

A.KANUN TASARISI HAZIRLANAN KONULAR
1. Disiplin cezalarinin affi

2. Adaylikta uyarma ve kinama cezasli alanlarin memuriyetten ¢ikarilmasinin
engellenmesi

3. Ozellestirme nedeni ile arastirmaci olarak atanan Mudur, Gn. MidUr Yrd, Gn. Maduaran
istekleri halinde kariyerlerine uygun muhendis, mimar, avukat gibi kadrolara atanmasi
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4. SUmer Holding' te calisan s6zlesmeli personelden issizlik sigortasi kesilmemesi
5. Is ve meslek danismanlarinin ek 6demelerinin arttiriimasi

6. Nobetci memurlugu uygulamasinin kaldiriimasi

7. Tapu Kadastro calisanlarinin sorumlulugunun yeniden dizenlenmesi

8. Is yogunlugu fazla olan mahkeme calisanlarina fazla calisma Ucreti verilmesi

9. Emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda 30 yillik hizmet suresi sinirinin kademeli olarak
35 yila ¢ikarilmasi

B.SONUCLANDIRILAN KONULAR

1. Yeniden teskilatlanma, kapatilma veya 6zellestirme nedeniyle arastirmaci kadrolarina
atananlarin maaslarinda iyilestirme yapildi. Bu artisla arastirmacilardan;

l'inci dereceden maas alanlarin ayliginda 831TL,
4'Uncl dereceden maas alanlarin ayhginda 458 TL,
lyilestirme yapilmstir.

2. 4/C'li hamile personele gece nobeti ve gece vardiyasl verilmemesine iliskin duzenleme
yapildi.

3. KiT'lerde calisan personelin mali ve 6zIUk haklarina iliskin calistay yapildi.
C.BAKANLAR KURULU KARARI VEYA GENELGE HAZIRLANAN KONULAR
1. 4/B'li hamile personele gece nobeti ve gece vardiyasi verilmemesi,

2. Fazla calismaya iliskin Bakanlik Genelgesi yayimlanmasi.
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