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Kadroya Geçirilen Sözleşmeli 
Personelin Atanması, İntibakı ve Diğer 
Hususlar

Halil Memiş

Bu makale, SÖZLEŞMELİ PERSONELİN Memur Kadrolarına Atanma İşlemlerine 
İlişkin Süreç ile ilgilidir. - 28.01.2023

Yazının Başlıkları:

- Memur Kadrolarına Atanma İşlemlerine İlişkin Süreç

- Memur Kadrolarına Atananların İntibak İşlemleri

- Atanılacak Kadrolar İçin Derece Değişikliği İhtiyacı

- Memur Kadrolarına Atananların Memur Maaşlarını Ne Zaman Alacakları

- Memur Kadrosuna Geçme Talebinde Bulunanlara İş Sonu Tazminatı ve Hizmet 
Birleştirilmesi

- 28.11.2022 Tarihi ile 26.01.2023 Tarihi Arasında Sözleşmeli Statüde Çalışmaya 
Başlayanların Durumu

- 26.01.2023 Tarihinden İtibaren Sözleşmeli Personel Alım Usulü

- 29.11.2022 Tarihinden İtibaren Sözleşmeli Personel Olanların Memuriyete Atanma 
Hakkını Elde Etmeleri ve Bu Hakkı Kullanma Süreleri



- Başka Kurumlara Nakil Kısıtlaması

- Atama İçin İstenecek Belgeler

- Arşiv Araştırması Gerekip Gerekmediği

Tamamı için tıklayınız.

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Çetin Emeç Bulvari Hürriyet Cad. No: 2/12 Çankaya ANKARA
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