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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Istifa Eden Memur Nasil Emekli Olur

istege bagh prim 6demede memurlar icin bir istisna s6z konusu. 1 Ekim
2008'den once memur olmus, en az 10 yil memur olarak calismis ve meslekten
atilmamis Kkisiler primlerini disaridan yatirarak emekli olabiliyor. - 20.03.2014

Sosyal GUvenlik Reformu sonrasinda istege bagl sigortalilik konusunda énemli bir
degisiklik oldu. Buna goére 1 Ekim 2008 sonrasi istege bagl sigortali olmak isteyenlerin
primleri 4/b'li yani Bag -Kur'lu olarak degerlendiriliyor.

Aksam gazetesinden Okan Guray BulbUl'in haberine gore, Bu tarihten 6nce istege bagl
sigortalinin talebine gore SSK'li veya Bag-Kur'lu olarak primlerin degerlendirilmesi
mumkdndU. Yani kisi eger isterse SSK'li istege bagli, isterse Bag-Kur'lu istege bagh
sigortali olabiliyordu.

20 YIL CALISMAK SART DEGIL

istege bagl sigortalilik konusunda dnemli bir istisna, memurlar yani 4/c'liler icin séz
konusu. En az 10 yil memurluk yapmis, daha sonra memurluktan istifa etmis bir kisi
SGK'ya basvurarak keseneklerini ve kurum karsiliklarini ddeyerek emekli olabiliyor.

YiNE DE YASI BEKLEMEK ZORUNDA

Dolayisiyla 20 yil calismak ve belirli bir yasi doldurmak durumunda olan memur, en az 10
yilint bir fiil memur olarak calisarak ve kesenekleri calistigi kamu kurumu tarafindan
odenerek, kalan 10 yil kesenekleri kendi cebinden 6deyerek, doldurmasi gereken yasi ise
hic prim 6demeden bekleyerek emekli olabilir. Bu sekilde istirakciligin devam etmesi icin
en onemli sartlardan birisi memurluktan atilmamis, istifa ederek ayrilmis olmaktir.
Memurluktan atilanlar, memur olmak icin gerekli sartlari kaybedenler bu uygulamadan
yararlanamazlar. 10 yildan kisa sure memur olarak gorev yapanlar istirakciliklerini
devam ettiremezler.



NEYE GORE BELIRLENiIYOR

Sigortaliliklari Emekli Sandigi'na tabi olarak devam edeceklerin 6deyecekleri para,
memuriyetten ayrildiklari zamanki kadrolarinin karsiligi olan dereceye gére belirlenir.
Kendi cebinden kesenek odeyene her yil bir kademe, her Uc yil icin bir derece verilir.

iKRAMIYEYi ARTIRMAZ

istirakcilikleri devam edenlerin kendi ceplerinden 6deyecekleri kesenekler, ikramiyesinin
hesabinda dikkate alinmaz. Yani kisi emekli ikramiyesini 6dedigi primlerle ylUkseltemez.
Emekli ikramiyesi, istifa etmeden 6nceki calistigi sireye gore hesaplanir.

6 AY iCINDE BASVURMALI

Uygulamadan yararlanmak icin, memuriyetten ayrildiktan sonra en gec 6 ay icerisinde
SGK'ya basvurmak zorunlulugu var. Memuriyetten ayrildiktan sonra 6 ay icerisinde
SGK'ya basvurmayanlar ne yazik ki, bu haklarini kaybediyorlar. Kendi cebinden kesenek
O0deyerek Emekli Sandigi'na tabi istirakciligi devam edenler, keseneklerini toplu veya
aralikli olarak 6 aydan daha uzun sure odemezlerse, istirakgcilikleri sona erer.

2008 KRIiTiK TARIH

1 Ekim 2008 sonrasi ilk kez memur olanlar, 5510 sayili Kanuna tabi olduklari icin, 5434
sayili Emekli Sandigi Kanunu uyarinca dizenlenmis istege bagl istirakcilikten
yararlanamazlar. Bu nedenle ancak 1 Ekim 2008'den 6nce ilk kez memur olmus, en az 10
yil memurluk yapmis, memurluktan atilmamis, memurluktan ayrildiktan sonra SSK'li
veya Bag - Kur'lu olarak calismamis ve en gec¢ 6 ay icerisinde SGK'ya basvurmus kisilerin
istege bagli istirakci olmasi mimkuandur.
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