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Hizmet Yılı Yerine Hizmet Gününe Göre 
Hesaplanırsa, Emekli İkramiyesi Ne 
Kadar Artar?

Emekli olan Devlet memurlarına ödenecek emekli ikramiyesi hesaplanırken, 
fiili hizmet süreleri toplamının sadece tam yıl olanları dikkate alınmakta, tam 
yıldan artan ay ve günler ise hesaplamaya katılmamaktadır. - 08.06.2016
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Devlet memurlarının hizmet sürelerinin bazıları karşılığında emekli ikramiyesi ödenmez 
iken, işçilerin kıdem tazminatı hesabında tüm hizmet sürelerinin dikkate alınıyor olması, 
çalışanlar arasında hizmetlerin karşılığının alınması konusunda eşit olmayan bir durum 
ortaya çıkarmaktadır.

Emekli ikramiyesinin tam yıllar için ödenmesi

5434 Sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununun “İkramiye” başlıklı 89 uncu 
maddesinde, emekli ikramiyesinin “her tam fiili hizmet yıl için” hesaplanacağı hükme 
bağlanmıştır.

Ancak, Kanunun söz konusu maddesinde yer alan ve ikramiyenin “her tam fiili hizmet yıl 
için” ödeneceğine yönelik ibarelerin “fiili hizmet süresinin tamamı için” ödeme 
yapılmasına imkan verecek şekilde değiştirilmesiyle, memurların fiili hizmet sürelerinin 
sadece tam yıl olan kısımları için değil, tam yıldan fazla olan ay ve günlere isabet eden 



kısımları için de ikramiye almaları sağlanabilecektir.

Hükümet tarafından Meclise sevk edilmiş olan ve 7/1/2015 tarihinden önce emekli olup 
da 30 yıldan fazla hizmet yılları karşılığında ikramiye ödenememiş olanlara, 30 yıldan 
fazla olan yıllar için ikramiye ödenmesinin sağlanmasına yönelik hükümler de içeren 
Kanun Tasarısına eklenecek bir madde ile memurların emekli olduklarında tam yıl 
olmayan hizmet süreleri karşılığında da emekli ikramiyesi almaları sağlanabilir.

Bu çerçevede, tam yıldan artan ay ve günlerin de emekli ikramiyesi hesabına dahil 
edilmesinin, emekli olacak memurların emekli ikramiyesi miktarlarını nasıl etkileyeceği 
konusunda bilgi vermesi bakımından memurunyeri.com olarak hazırladığımız tabloya 
aşağıda yer verilmiştir.

Emekli maaşı hesaplamak için tıklayınız...

Hizmet süresine karşılık gelen emekli ikramiyesi miktarı

Halen geçerli olan mevzuata göre, emekli ikramiyesi ödemesi tam yıl hizmetler esas 
alınarak yapılmaktadır. Örneğin; 31 yıl, 11 ay, 29 gün hizmeti olan bir memurun emekli 
ikramiyesi 31 yıl esas alınarak hesaplanmakta, 11 ay 29 günlük süre için ise emekli 
ikramiyesi ödenmemektedir.

Emekli ikramiyesinin, hizmet süresinin tümünü kapsayacak şekilde ödenmesi 
durumunda, emekli ikramiyesinin ne kadar artacağı konusunda bilgi olması bakımından, 
ek gösterge ve makam tazminatlarına göre bazı memurların; 1 gün, 1 ay ve 1yıl 
hizmetlerine karşılık gelen emekli ikramiyesi tutarlarına aşağıdaki tabloda yer verilmiştir.

2016 yılının ikinci altı aylık döneminde geçerli olacak katsayılara göre yapılan hesaplama 
çerçevesinde, tam yıl hizmetten fazla olan süreler karşılığında ne kadar ikramiye 
alınabileceği bilgisine ulaşılabilecektir.

Ek gösterge    

Makam tazminatı

Derece 
Kademe

Hizmet Süresi Karşılığı Emekli İkramiyesinin 
Miktarı

1 gün karşılığı 1 ay karşılığı 1 yıl karşılığı



Ek gösterge: 0

Makam taz.: 0
1/4 5,93 TL 177,80 TL 2.133,58 TL

Ek gösterge: 2200

Makam taz.: 0
1/4 7,23 TL 217,04 TL 2.604,54 TL

Ek gösterge: 3000

Makam taz.: 0
1/4 7,44 TL 223,26 TL 2.679,14 TL

Ek gösterge: 3600

Makam taz.: 2000
1/4 9,07 TL 272,22 TL 3.266,66 TL

Ek gösterge: 3600

Makam taz.: 3000
1/4 9,07 TL 272,22 TL 3.266,66 TL

Ek gösterge: 6400

Makam taz.: 7000
1/4 11,03 TL 330,90 TL 3.970,76 TL

*Kıdem ve ikramiye yıllarının 25 yıl ve daha üstü olduğu varsayımıyla hesaplanmıştır.
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