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Hafta Tatili Hakkinda Bilinmesi
Gerekenler

is Kanunu kapsamina giren isyerlerinde, is glinlerinde calismis ve 45 saatlik
haftalik calisma suresini doldurmus olan isciye, yedi gunliuk bir zaman dilimi
icerisinde en az 24 saatlik ve kesintisiz hafta tatili izni verilmesi gerekir. -
30.11.2015

Ayrica hafta tatilinde isci isyerinde calismamis olsa bile o gunun Ucreti isciye tam olarak
odenir, yani Ucretten herhangi bir kesinti yapilamaz.

Hafta tatiline hak kazanma acisindan 45 saatlik calisma stresinin hesabinda;
- Isci isyerinde calismadigi halde kanunen calisma siiresinden sayilan zamanlar

- GuUnluk Ucret 6densin veya 6denmesin kanundan veya isci - isveren arasinda yapilan
s6zlesmeden veya toplu s6zlesmeden dogan tatil gunleri,

- Ek 2 nci madde kapsaminda evlilik, 61im, dogum nedeniyle verilen mazeret izinleri,

- Bir haftalik sure icerisinde kalmak sartiyla isveren tarafindan verilen diger izinler ve
raporlu (istirahatli) streler,

- Zorlayici veya ekonomik bir sebep olmadigi halde isyerindeki calismanin haftanin bir
veya birka¢ gununde isveren tarafindan durdurulmasi nedeniyle calisiimayan gunler,

cahisilmis gibi dikkate alinir.
Dolaysiyla hafta icinde raporlu olan isci hafta tatili hakkini kaybetmez.

Hafta tatili isyerlerinde genelde Pazar gunu kullandirilir. Pazar gunu acik olan isyerlerinde
bu izin haftanin diger ginlerinden birinde kullandirilir.



Hafta tatilinin kesintisiz en az 24 saat olarak kullandirilmasi gerekir, hafta tatili
bolunemez. Bolunmus veya 24 saatten az kullandirilmissa hafta tatili hi¢c kullandiriilmamis
sayilir.

Eger isci hafta tatili kullanmamis, 6rnegin Pazar gini de calismissa o ginUn Ucretinin iki
kat (iki gunlik yevmiye tutarinda 6denmesi), ayrica isci bu calismayla haftalik 45 saatlik
calisma suresini asmis olacagindan ylzde 50 fazla mesai 6denmesi, dolayisiyla toplamda
isciye ikibucuk gunluk yevmiye 6denmesi gerekir.

Ayrica isyerinde yuzde usull uygulaniyorsa, hafta tatili yapan isciye o gunun ucreti de
isveren tarafindan odenir. (isvesosyalguvenlik.com)
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