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Gurbetcilere Emekli Ayhigi Baglanmasi
Icin 'Yurda Kesin Dénus Yapma Sarti’
Anayasa'ya Uygun Bulundu

Anayasa Mahkemesi, “yurt disinda yasayan ve calisan vatandaslara,
borclanmak suretiyle yashhk ayligi baglanabilmesi icin yurda kesin donus
yapma sart1” getiren Kanun hukmunun iptal istemini reddetti. - 21.07.2020

Anayasa Mahkemesinin Resmi Gazete'de yayimlanan kararina gore, yurt disinda gecen
hizmetlerini borclanmak suretiyle emeklilik hakkini kazanmak isteyen bir vatandas
kendisine aylik baglanmasini talep etti. Basvurusu reddedilen vatandas, islemin iptali
istemiyle dava actl.

Davaya bakan Ankara 8. is Mahkemesi, 3201 sayil Yurt Disinda Bulunan Tirk
Vatandaslarinin Yurt Disinda Gecen Surelerinin Sosyal Guvenlikleri Bakimindan
Degerlendirilmesi Hakkinda Kanun'un bazi hikidmlerinin iptali icin Anayasa Mahkemesine
basvurdu.

Anayasa Mahkemesi, kanunun “yurt disinda yasayan ve calisan vatandaslara,
borclanmak suretiyle yaslilik ayhigi baglanabilmesi icin yurda kesin dénlus yapma sarti”
getiren hukmunun iptal istemini reddetti.

Yuksek Mahkemenin gerekcesinde, yaslilik ayhgi tahsisi icin kurallar geregince aktif
calisma hayatinin sona erdirilmesi gerektigi, bu kurallarin sigortaliya asiri ve olagan disi
bir kilfet yuklemedigi belirtildi.

Gerekgede, yaslilik ayhgina hak kazanmanin ayni sartlara bagl tutulmasi ve ayhgin
kaynaginin devlet olmasi karsisinda yurt disinda ve icinde calisan Turk vatandaslarinin
kiyaslanabilir birer kategori cercevesinde benzer durumda olduklari vurgulandi.



Yurt icinde ve disinda calisanlar icin yaslihk ayhginin, yashlik dolayisiyla calisamama riski
karsihginda sosyal guvenlik sisteminin sagladigi bir aylik oldugu ifade edilen gerekcede,
su tespitler yapildi:

“Bu cercevede, yaslilik ayhgina hak kazanilabilmesi bakimindan gerek yurt icinde gerek
ise yurt disinda calisanlarin aktif calisma hayatindan ayrilmalari dngoérulmustur.
Dolayisiyla kurallarda yer alan yurda kesin donus sarti, isten ayrilma yontunden yurt
icinde ve disinda calisanlar arasinda bir ayrima neden olmamaktadir. Aciklanan
nedenlerle itiraz konusu kurallarda sosyal givenlik baglaminda Anayasa'da 6ngérulen
esitlik ilkesine aykirilik bulunmamaktadir.”

Anayasa'nin 49. maddesinde calismanin herkesin hakki ve 6devi olduguna, calisma
hakkinin glvence altina alindigina isaret edilen gerekcede, “Kurallarla yashlik ayliginin
alinmamasi sartina baglanmis olsa da calisma imkani ortadan kaldirlmamakta, calisip
calismama kisinin tercihine birakilmaktadir. Buna gore kurallarin calisma hakkina yonelik
bir sinirlama 6ngdérdigu séylenemez.” ifadeleri kullanildi.
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