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Gorevde Yukselmede, Memuriyete 17
Yil Once Baslamis Olanlara Taninan
Ayricalik

Devlet memurlarinin gorevde yukselmesine iliskin duzenlemelere gore,
memuriyete 18 Nisan1999 ve oncesinde baslamis olanlar ile bu tarihten sonra
baslamis olanlara taninan haklar arasinda farkliik s6z konusudur. - 13.03.2016

Memuriyete 17 yil 6ncesinde baslamis olanlara taninan ayricalik, 6grenim dlzeyi sartina
iliskindir.

Gorevde yukselme uygulamalarinda ogrenim sarti

18.04.1999 tarihinde yarurltge giren “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yukselme
ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik”, kapsamindaki gérevlere
atanacaklarda aranacak 6grenim dlzeyi sartlarinin kurumlar tarafindan cikarilan
yonetmeliklerle belirlenmesine hikmederken, bazi unvanlar icin 6grenim dizeyinin en az
ne kadar olmasi gerekecegini de belirlemistir.

Bu belirlemelere gore;

*En az 4 yillik yliksekdgrenim gérmus olanlar; Muaduar, Sube Muaduri, Basmihendis,
Arastirmaci, Egitim Uzmani, Uzman, Mudur Yardimcisi, Cozimleyici ve bu dlzeyde
bulunan gorevler ile daha uUstu gorevlere atanabilir.

*En az 2 yilhk yuksekogrenim gdérmus olanlar; Programci, Sef, Amir ve bu diuzeydeki
gorevlere atanabilir.

*En az orta 6grenim gérmus olanlar; Memur, Muhasebeci, Bilgisayar isletmeni, Veri
Hazirlama ve Kontrol isletmeni, Sofér ve bu diizeydeki gérevlere atanabilir.



*Kurumlar tarafindan c¢ikarilan yonetmeliklerde dUzenlenmesi kaydiyla; hizmetleriyle ilgili
alanda 2 yillik yuksekégrenim gorenlerin mudur ve daha alt gérevlere, kurumlarinca
acllan orta 6grenim Ustl ve en az 2 yil sureli mesleki kurslari bitirenler ise mudur
yardimcisi ve daha alt gorevlere atanabilir.

Memuriyete 17 yil once girmis olanlara taninan ayricalik

18 Nisan 1999 tarihi itibariyle Devlet memuru olanlar icin, gérevde ylkselmede egitim
sarti bakimindan 6zel duzenleme yapilmistir.

Yonetmelikte yer alan hukumlere gore;

*18 Nisan 1999 tarihi itibariyle memuriyette bulunan ve ayni zamanda 2 yillik
yuksekdgrenim mezunu olanlardan, 4 yilhik 6grenim sarti aranan gorevlere atanmada,
gorevde yUkselme uygulamalari bakimindan 4 yillik yiksekégrenim mezunu kabul
edilirler. (Bu konuda kurumlara takdir hakki taninmadigindan, kurumlar 4 yil sartini
zorunlu tutamaz)

*Gorevde yukselme uygulamalarinda aranan 6grenim dizeyi sarti, 18 Nisan 1999 tarihi
itibariyle memuriyette bulunanlar icin kurumlarin 6zel yonetmelikleriyle daha alt
dizeyler seklinde belirlenebilir. (Daha distk 6grenim seviyesi belirleyip belirlememek
ilgili kurumlarin takdirindedir)
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