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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Fiili Hizmet Zammi Uygulama
Esaslarinda Degisiklik Yapildi

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda éngorilen fiili hizmet
suresi zammi uygulamasina iliskin usul ve esaslarin belirlendigi Yonetmelikte
bazi degisiklikler yapildi. - 27.07.2016

FiiLi HIZMET ZAMMI UYGULAMA ESASLARINDA DEGIiSiKLiK YAPILDI

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda 6ngorulen fiili hizmet slresi
zammi uygulamasina iliskin usul ve esaslarin belirlendigi Yonetmelikte bazi degisiklikler
yapildi.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda, calisanlarin hangi is
ve isyerlerindeki hangi calismalar karsihginda ne kadar fiili hizmet siresi zammindan

yararlanacaklari hususu duzenlenmis olup, buna iliskin usul ve esaslar ise “Fiili Hizmet
Suresi Zammi Uygulamasinin Usul Ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” ile belirlenmistir.

S6z konusu Yonetmelikte yapilan ve bugUin yururlige giren degisikliklerden bazilari soyle:

*Fiili hizmet zammi kapsaminda sayilan isler/isyerlerinde fiili hizmet suresi zammi
uygulamasindan yararlandirilip yararlandirilmayacagi, SGK’'nin denetim ve kontrolle
gorevli memurlari araciligiyla inceleme yaptirilarak tespit edilebilecek.



*Yasama organi Uyeligi veya bakanlk yapanlar harig, fiili hizmet stresi zammi
kapsaminda olan isyerlerinde calisan sigortalilarin ¢alisilan ayin bazi gunlerinde kapsam
disi islerde gecen sureleri ile kapsamda olan islerde fiilen calismayarak risklerine maruz
kalmadiklar tatil gtnleri ile yillik izin, Gcretsiz izin, Ucretli izin, sihhi izin ve egitim kurs
sureleri fiili hizmet sudresinden sayillmayacak. Fiili hizmet zammi uygulanan TSK ve
Emniyet personelinin ise Ucretsiz izin sureleri disindaki diger sureleri fiili hizmet
suresinden sayilacak.

FiiLl HIZMET SURESi ZAMMI UYGULAMASININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIKTE DEGIiSIKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 27/9/2008 tarihli ve 27010 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Fiili Hizmet
Suresi Zammi Uygulamasinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 6 nci maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.

“(5) Sigortalilarin Kanunun 40 incit maddesinde sayilan isler/isyerlerinde fiili hizmet suresi
zammi uygulamasindan yararlandirilip yararlandirilmayacagi hususlari Kurumun denetim
ve kontrolle gorevli memurlari araciliiyla inceleme yaptirilarak tespit edilebilir.”

MADDE 2 - Ayni Yonetmeligin 9 uncu maddesinin altinci fikrasi asagidaki sekilde
degistiriimis ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“(6) YOnetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun (13) ve (14)
numaralil siralarda calisan sigortalilarin fiili hizmet suresi zammindan yararlanabilmeleri
icin calismanin ilgili kamu idaresinde ve belirtilen kadro veya unvanlarda ge¢cmesi, (18)
numaralil sirasinda yer alanlarin ise bu gorevleri yapmasi gerekir.”

“(7) Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun (18) numarali
sirasinda yer alanlar harig, fiili hizmet stresi zammi kapsaminda olan isyerlerinde calisan
sigortalilarin calisilan ayin bazi gunlerinde kapsam disi islerde gecen sureleri ile
kapsamda olan islerde fiilen calismayarak risklerine maruz kalmadiklari 17/3/1981 tarihli
ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirtilen tatil gunleri
ile yillik izin, Ucretsiz izin, Ucretli izin, sthhi izin ve egitim kurs slreleri Kanunun 40 inci
maddesi kapsaminda degerlendiriimez. (13) ve (14) numarali siralarda calisan
sigortalilarin ise Ucretsiz izin sureleri disindaki diger sureleri 40 inci madde kapsaminda
degerlendirilir.

(8) Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun (10) numarali
sirasinda yer alan yeralti islerinin maden ocaklari (elementer civa bulundugu saptanan



civa maden ocaklari haric), kanalizasyon ve tlnel yapimi gibi yer altinda yapilan islerde
calisanlar icin 11/9/2014 tarihinden itibaren, fiili hizmet suresi zammindan
yararlandirilacaklari donem icerisinde kalan; yillik Gcretli izin, sithhi izin, hafta tatili, ulusal
bayram ve genel tatil gunleri ile egitim, kurs, is 6ncesi ve sonrasi hazirlik sirelerinde
fillen calisma ve s6z konusu islerin risklerine maruz kalma sarti aranmaz.

(9) Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun (16) ila (18)
numarall siralarda belirtilen isyerlerinde ve islerde calisanlar 2013 yili Subat ayindan
itibaren fiili hizmet stiresi zammindan yararlandirihir.”

MADDE 3 - Ayni Yonetmeligin gecici 1 inci maddesinin besinci fikrasindan sonra gelmek
Uzere asagidaki altinci fikra eklenmistir.

“(6) 2008 yili EKim ayi basindan 6nce 5434 sayili Kanunun mulga 32 nci maddesi
kapsaminda fiili hizmet sturesi zammi ve 506 sayili Kanunun ek 5 inci maddesinin itibari
hizmet siresi kapsaminda sayilan islerden olmadigi halde, 5510 sayili Kanunun 40 inci
maddesinde sayilan isler ve isyerlerine girecek nitelikte calismasi olanlarin 2008 Ekim ayi
oncesi bu kapsamda gecen calismalar emeklilik yas haddi indiriminden yararlanmak icin
aranan gun sayisi hesabinda dikkate alinmaz.”

MADDE 4 - Ayni Yonetmeligin gecici 3 Gncli maddesinin bashgi asagidaki sekilde
degistirilmis, ayni maddenin ikinci fikrasinda yer alan “Sigorta Primleri Genel Mudurlagua”
ibaresi “Sigorta Primleri Genel Mudurligune” olarak degistirilmis ve ayni fikrada yer alan
“Sigortall Tescil ve Hizmet Dairesi Baskanlhgi” ibaresi yurtrlukten kaldiriimistir.

“Kanunun gecici 48 inci maddesi kapsaminda fiili hizmet stresi zammindan
yararlandirilacaklarin prim belgeleri”

MADDE 5 - Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururlage girer.
MADDE 6 - Bu Yonetmelik hukimlerini Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani yurutar.

Fiili hizmet suresi uygulananlar ve fiili hizmet sureleri

Kapsamdaki L. Eklenecek Giin
. . . Kapsamdaki Sigortalilar
Isler/Isyerleri Sayisi




1) Kursun ve arsenik
isleri

1) Kursun uretilen galenit, seruzit,
anglezit gibi cevherlerin ¢ikarilmasina
iliskin maden ocagi islerinde calisanlar.

2) Kursunlu madenlerden yahut icinde
kursun bulunan kul, maden képugd,
kursun firin kurumu,Ustubec artigi ve
benzeri maddelerden kursun Uretimi icin
yapilan izabe islerinde calisanlar.

3) Antimuan, kalay, bronz ve benzeri
maddelerle yapilan kursun alasimi
islerinde calisanlar.

60

4) Kursun izabe firinlarinin teksif
odalarinda birikenkuru tozlar kaldirma
islerinde calisanlar.

90




2) Cam fabrika ve
atolyeleri

1) Cam yapiminda kullanilan ilkel
maddeleri toz haline getirme, eleme,
karistirma ve kurutma islerinde (bu isleri
yapmak uzere tam kapali odalar icinde
otomatik makineli tesisat veya calisma
ortamindaki tozlari saglik icin tehlike
olusturmayacak duzeye indiren
havalandirma tesisati bulunmadigi
takdirde) calisanlar.

2) Eritme islerinde (otomatik besleme
firinlariyla calisiimadigi takdirde)
calisanlar.

3) Atescilik islerinde calisanlar.

4) Ufleme islerinde (tamamen otomatik
makinelerle yapiimadigi takdirde)
calisanlar.

5) Basincla yapilan cam islerinde (cam
tazyiki isleri) calisanlar.

6) Ayna cami sanatinda potali cam
dokumu islerinde (potalar kalip masasina
mekanik araclarla tasinmadigi takdirde)
calisanlar.

7) Cami firin basindan alma islerinde
calisanlar.

8) Yayma firinlarinda duzeltme islerinde
calisanlar.

9) Tras islerinde calisanlar.

10) Asitle hak ve cilalama islerinde
calisanlar.

11) Basingli havayla kum puskurten
cihazlarla yapilan islerde (calisma
ortamindaki tozlari saglik icin tehlike
olusturmayacak duzeye indiren

havalandirma tesisati bulunmadiqgi

60




3) Civa Uretimi isleri
sanayii

1) Civa izabe firinlarinda gorulen islerde
calisanlar.

2) Elementer civa bulunan ocaklarda
gorulen islerde calisanlar.

90

4) Cimento fabrikalari

1) ilkel maddeleri kirma, ufalama, ezme,
eleme ve karistirma islerinde calisanlar.

2) Otomatik firinlarda pisirme islerinde
calisanlar.

3) Klinkeri 6gutme, eleme, torba ve
ficilara koyma islerinde (otomatik olarak
tozun etrafa yayilmasini onleyici bir
dizenleme yapilmadigi takdirde)
calisanlar.

60




5) Kok fabrikalariyla
termik santraller

1) Atescilik, ocak temizligi, jenerator,
doldurma, bosaltma ve temizleme
islerinde calisanlar.

2) Kimyasal aritma islerinde calisanlar.

3) Gazin gectigi cihaz ve borularin
onarilmasi ve temizlenmesi islerinde
calisanlar.

4) Kok fabrikalarinda komur ve ocak
islerinde calisanlar.

5) Elektrik enerji tretim santrallerinin
kazan dairesindeki atescilik, kil ve
kdmurlerin tasinmasi islerinde calisanlar.

6) Termik santrallerle her cesit buhar
kazanlarinin kazan dairesindeki atescilik,
kul ve kdomaurlerin tasinmasi islerinde
calisanlar.

60

6) Aluminyum fabrikalari

1) Aliminyum oksit Uretimi islerinde
calisanlar.

2) Aliminyum bronzu hazirlama islerinde
calisanlar.

3) Aluminyum madeni uretimi islerinde
calisanlar.

60




7) Demir ve celik
fabrikalari

1) Demir izabe fabrikalarinda cevherin
demire cevrilmesi isleriyle boru
fabrikalarinin firin ve dokim dairelerinde
yapilan islerinde calisanlar.

2) Celikhanelerin celik yapilan firinlariyla
bunlarin teferruat ve eklentilerinden olan
ikinci derecedeki firinlarda ve
konvertorlerde yapilan islerinde calisanlar.

3) Sivi haldeki demir ve celigin tesisat ve
techizatla veya mekanik olarak
tasinmasina iliskin islerde calisanlar.

4) Sicak veya sivi haldeki curufun
tasinmasi ve islenmesi islerinde calisanlar.

5) Haddehanelerde (soguk demirle
calisilan haddehaneler haric), firinlarda,
hadde serilerinde, haddehaneyi kizgin
veya sivi ¢celik yahut demirle besleyen
tesisat ve araclarla gorulen islerle kizgin
halde olan yari mamul parcgalarin
kesilmesi ve hazirlanmasi islerinde
calisanlar.

90

8) Dokum fabrikalari

1) Dokum kalip ve macalarinin yapilmasi
ve dokume hazir duruma getirilmesi
islerinde calisanlar.

2) DOkum sarjinin hazirlanmasi ve her
cesit maden eritme (izabe) firinlarinin
dokume hazir duruma getirilmesi islerinde
calisanlar.

3) Maden eritme ve dokme islerinde
calisanlar.

60




9) Asit Uretimi yapan

1) Asit icin hammaddelerin hazirlanmasi
islerindecalisanlar.

2) Asidin yapilma safhalarindaki islerinde

90
fabrika ve atolyeler calisanlar.
3) Baca gazlarindan asit elde edilmesi
islerinde calisanlar.
Maden ocaklari (elementer civa
bulundugu saptanan civa maden ocaklari
10) Yeralti isleri (naugy sap ! g0
haric), kanalizasyon ve tlinel yapimi gibi
yer altinda yapilan islerde calisanlar.
11) Radyoaktif ve Dogal ve yapay r?d"yoalitif, radyc.).iyo"nizan
, , maddeler veya butun diger korpuskuler
radyoiyonizan _ , 90
, emanasyon kaynaklari ile yapilan islerde
maddelerle yapilan isler
calisanlar.
1) Su altinda basin¢li hava icinde
calismayi gerektiren islerden 20-35 60
metreye kadar derinlik veya2-3,5 kg/cm2
basincta yapilan islerde calisanlar.
12) Su altinda veya su ¢ta yap ? calls
altinda basincli hava
icinde calismayi 2) Su altinda basin¢h hava icinde
gerektiren isler calismayi gerektiren islerden 35-40 (40
haric) m. derinlik veya 3,5-4 (3,5 haric) 90
kg/cm?2 basincta yapilan islerde calisanlar.
3) Dalgiclik isinde calisanlar.
13) Tark Silahh Subay, yedek subay, astsubay, uzman 90

Kuvvetlerinde

jandarma ve uzman erbagslar.




14) Emniyet ve polis

Asaleti onaylanmis olmak sartiyla
adaylikta gecirilen sureler dahil polis,
komiser yardimcisi, komiser, bas komiser,

Televizyon Kurumu

Televizyon Kurumunda haber hizmetinde
fillen calisanlar.

mesleginde, Milli emniyet amiri, emniyet muddurleri ile bu 90
istihbarat Teskilatinda  [ve daha yukari maas ve derecelerdeki
emniyet mensuplari, Milli istihbarat
Teskilati mensuplari.
15) itfaiye veya yangin
__) . y ) y. yang Yangin sondurme islerinde calisanlar. 60
sondurme isleri
16) Basin ve gazetecilik |Basin Karti Yonetmeligine gore basin karti 90
mesleginde sahibi olmak suretiyle fiilen ¢alisanlar.
Basin Karti Yonetmeligine gdre basin karti
17) Turkiye Radyo sahibi olmak suretiyle; Turkiye Radyo 90

18) Turkiye Buyuk Millet
Meclisi

Yasama organi uyeleri ile disardan atanan
bakanlar.

90
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