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Fazla Mesai Ucreti Nasil Hesaplanir?

is Kanunu uyarinca haftalik normal calisma siiresi 45 saat olup, 45 saati asan
calismalar fazla mesai olarak sayilmaktadir. Dolaysiyla haftalik 45 saati asan
calismalar karsiliginda calisana fazla mesai ucreti odenmesi gerekmektedir. -
23.12.2015

Eger isyerinde denklestirme esasi uygulaniyorsa, bu durumda bazi haftalar calisma
suresi 45 saati assa da diger haftalarda bu denklestirileceginden, bu durumda 45 saati
asan calismalar fazla mesai sayilmaz. Ote yandan Yargitay kararlarinda haftalik 45 saati
asip asmadigina bakilmaksizin, gunlik 11 saati asan calismalarin da fazla mesai
sayilacagi belirtilmistir. (T.C Yargitay 9. Hukuk Dairesi, Esas No. 2011/51145 Karar No.
2014/34 Tarihi: 13.01.2014)

Her bir saatlik fazla calisma karsiliginda isciye Ucretinin ylizde 50 fazla 6denmesi gerekir.
Bu yuzde 50 alt sinir olup, bu is s6zlesmesi veya toplu is sozlesmesi ile artirilabilir.

isci ulusal bayram, genel tatil ve hafta tatili glinlerinde isyerinde calismamis olsa dahi o
gunun Ucretinin kendisine 6denmesi gerekir, eger calismissa o gunun Ucretini yizde 100
zaml yani iki kati olarak 6denmesi gerekir. Dolayisiyla ulusal bayram, genel tatil ve hafta
tatili gunlerinde isyerinde fazla mesai yapmis olan isgiye ise fazla mesai Ucretinin yuzde
50 degil, ylzde 150 zamh édenmesi yani normal Ucretinin ikibucuk kati 6denmesi gerekir.

Fazla mesai Ucretinin hesaplanabilmesi icin oncelikle iscinin saat basina dusen Ucretinin
bulunmasi gerekir. Saat basina ucretin hesabinda ise ciplak Ucret esas alinir. Yani, yol,
yemek, prim, ikramiye gibi 6demeler hesaplamaya dahil edilmez. Bu sekilde saat basina
disen ucret bulunduktan sonra yukarida belirtildigi sekilde fazla mesai Ucreti bulunulur,
yani kac¢ saat fazla mesai yapilmissa saat basina dusen Ucretle carpilir ve brut mesai
ucreti bulunur.

Ote yandan fazla mesai (creti sigorta primine ve vergiye dahil oldugundan, brit mesai
ucretinden isci hissesi olarak ytuzde 15 sigorta primi kesintisi, ayrica gelir vergisi ve



damga vergisi kesintisi yapilir, bu sekilde isciye net olarak 6denecek fazla mesai ucreti
bulunmus olur.
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