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Esi Dogum Yapan Baba’ ya 5 Gin Izin

is Saghgi ve Givenligi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi, TBMM Saglik, Aile,
Calisma ve Sosyal isler Komisyonu'nda kabul edildi. - 17.02.2015

Kabul edilen tasarida, calisma yasaminda degisiklikler meydana getirecek maddeler de
bulunmaktadir.

Evde Calisma

is Kanunu'ndaki, "Cagr Gzerine calisma" seklindeki madde basligi, "Cagr tGzerine calisma
ve uzaktan calisma" seklinde degistiriliyor.

Tasarl, uygulamada var olan ancak yasal dayanagi bulunmayan uzaktan calisma
kavrami, "isverenin belirledigi mal veya hizmeti Uretmek amaciyla iscinin isyeri disinda,
is edimini yerine getirdigi yazili sdzlesmeye dayali is iliskisi" olarak tanimlaniyor.

Uzaktan calismada, iscilerin calistiklari gun ve saatler, isveren tarafindan onaylanan
gunlik puantaj cetvellerine kaydedilecek. isin emsal isci tarafindan yapilabilecegi stireye
iliskin bir hesaplama, s6zlesmeye eklenecek.

isveren, iscinin yiritmekte oldugu isle ilgili is sagligi ve glvenligi dnlemleri konusunda
isciyi bilgilendirecek.

Yeraltinda Calisma Saatleri

Calisma suresinden sayilan haller dahil, yeraltinda calisan maden islerine haftalik 37,5
saati asan her bir saat fazla calisma icin verilecek ucret, normal calisma Ucretinin saat
basina disen miktarinin yizde 100'den az olmamak Uzere arttiriimasi suretiyle 6denecek.



Calisma suresinden sayilan haller dahil, yer altinda calisan maden iscilerinin gunluk
calisma suresi en ¢cok 7,5 saat, haftalik calisma suresi ise en ¢cok 37,5 saat olacak.

Sanayiden sayillmayan islerde iscinin yazili onayinin alinmasi sartiyla 7,5 saatin Uzerinde
gece calismasi yaptirilabilecek.

Esi Dogum Yapan Babaya ve Engelli Cocugu Olan Ebeveynlere izin

isciye evlenmesi, evlat edinmesi ya da ana veya babasinin, esinin, kardesinin,
¢ocugunun 6lima halinde 3 gln, esinin dogum yapmasi halinde 5 gun Ucretli izin
verilecek.

isciler, en az yUzde 70 oraninda engelli veya sitiregen hastaligi olan cocugunun
tedavisinde, hastalik raporuyla ve calisan ebeveynden sadece biri tarafindan kullaniimasi
kaydiyla, bir yil icinde toptan veya bolumler halinde 10 gune kadar ucretli izin alabilecek.

Cocuk isciler

Tasarl, cocuk calistirma yasagina ve calistirma kosullarina iliskin dizenlemeler de
iceriyor.

Buna gore, 15 yasini doldurmamis cocuklar calistirlamayacak. Ancak 14 yasini
doldurmus ve zorunlu ilkogretim cagini tamamlamis ¢cocuklar beden, zihin, sosyal ve
ahlaki gelisimlerine ve egitime devam edenlerin okullarina devamina engel olmayacak
hafif islerde calistirilabilecek. 14 yasini doldurmamis ¢cocuklar ise beden, zihin, sosyal ve
ahlaki gelisimlerine ve egitime devam edenlerin okullarina devamina engel olmayacak
sanat, kultur ve reklam faaliyetlerinde yazili s6zlesme yapmak ve her bir faaliyet icin ayri
izin almak sartiyla calistirllabilecek.

Sanat, kultar ve reklam faaliyetlerinde calisan cocuklar ginde 5 ve haftada 30 saatten
fazla calistirllamayacak. Bu slre, 15 yasini tamamlamis ¢ocuklar icin gunde 8 ve haftada
40 saate kadar artirilabilecek.

Okul dncesi cocuklar ile okula devam eden cocuklarin egitim donemindeki calisma
sureleri, egitim saatleri disinda olmak lzere, en fazla glinde 2 saat ve haftada 10 saat
olacak.

Sanat, kultdr ve reklam faaliyetlerinin kapsami, bu faaliyetlerde calisacak cocuklara
calisma izni verilmesi, yas gruplari ve faaliyet turlerine gore calisma ve dinlenme
sureleriyle calisma ortami ve sartlari, Gcretin 6denmesine iliskin usul ve esaslar ile diger



hususlar Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Kulttr ve Turizm Bakanhgi, Saglhk Bakanlgi,
Milli Egitim Bakanhgi ile Radyo ve Televizyon Ust Kurulunun goérisleri alinarak Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligi tarafindan cikarilacak yénetmelikle belirlenecek.

Maden Kazalarinda Hak Sahiplerine Saglanan imkanlar

Soma'da 13 Mayis 2014 tarihinde meydana gelen maden kazasiyla Ermenek'te 28 Ekim
2014 tarihinde meydana gelen su baskini tarihleri arasindaki diger maden kazalarinda
hayatini kaybeden sigortali ve hak sahiplerine ayni imkanlar saglanacak.

Asgari gecim indiriminin dguncu ¢ocuk icin yuzde 10'a ¢ikarilmasina iliskin hukum, tasari
yasalastiktan sonraki aybasindan itibaren, maden kazalarinda hayatini kaybedenlere
saglanan haklar 13 Mayis 2014'ten gecerli olmak Uzere, diger hukimler yayimi
tarihinden itibaren yurarlige girecek.

BAG-KUR Prim Borclarinin Durdurulmasi

Kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlarla, tarrmda kendi adina ve hesabina bagimsiz
calisanlardan, kuruma kayit ve tescilleri yapildigi halde, bu dlizenlemenin yayimlandigi
ayin sonu itibariyla 12 ay ve daha fazla sureye iliskin prim borcu bulunanlarin, bu prim
borclarini 3 ay icinde 6dememeleri veya yapilandirmamalari halinde; prim 6demesi
bulunan sigortalilarin daha 6énce 6dedikleri primlerin tam olarak karsiladigi ayin sonu
itibariyla, prim 6demesi bulunmayan sigortalilarin ise tescil tarihi itibariyla sigortaliligi
durdurulacak. Durdurulan streler sigortalilik stiresi olarak degerlendiriimeyecek.

Sigortaliliklari durdurulanlardan, ilgili kanun uyarinca ¢alismaya devam edenlerin
sigortaliliklart yeniden baslatilacak. Daha sonra sigortali ya da hak sahipleri tarafindan
talep edilmesi halinde, durdurulan sigortalilik sdrelerinin tamami ihya edilecek.

Sigortaliliklari durdurulanlar ile bunlarin bakmakla yukimlG oldugu kisiler hakkinda, 1
Ocak 2012'den, bu maddenin yurarliuk tarihine kadar durdurulan streler icin genel saglik
sigortasi hukumleri uygulanmayacak.
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