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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Es Durumundan Nakli Cikmayan
Ogretmene, Kanun Hangi Haklari
Tanimistir?

652 sayili KHK'nin 37. maddesi su sekildedir. - 15.06.2016

Es durumundan nakli ¢ikmayan ogretmene, kanun hangi haklari tanimistir?
Soru:
Sayin Yetkili,

Ben ve esim, ikimiz de 6gretmeniz.Butin yonetmelikleri incelememe ragmen es 6zri
atamalarinda aydinhga kavusturamadigim bir sorum var. Bu konuda bana yardimci
olursaniz sevinirim.

Soyle ki:

1)Ornegdin ; benim iller arasi atamada Samsun'un Terme ilcesine tayinim cikti. Ogretmen
olan esimin tayini cikmadi. Agustos ayida gerceklestirilen 6zUr grubu atamalarinda
Terme ilcesinde esimin bransinda hic¢ acik yok.

A)Bu durumda esimin tercih yapmadan ayliksiz izne ayrilma imkani var mi?

B) Esimin ayliksiz izne ayrilabilmek icin diger ilceleri ve 41. Secenegi de isaretlemesi de
gerekir mi?

Yardiminiz icin simdiden tesekkur ederim.

Cevap:



652 sayili KHK'nin 37. maddesi su sekildedir:

"(5) Ozlire dayal yer degistirme istekleri hizmet puani siralamasindaki yetersizlik sonucu
yerine getirilemeyenlere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 72 nci maddesi
kapsamina girenlerin haklar sakli kalmak kaydiyla, istekleri halinde istekte bulunduklari
yere atanmaya hak kazanincaya kadar, ayliksiz izin verilebilir. Bu sekilde ayliksiz izin
verilen 6gretmenler, bagli bulunduklari il milli egitim mudurltklerine bu amacla tahsis
edilmis bulunan bos 6gretmen kadrolarina ayliksiz izinli olmak sartiyla atanir. Bunlarin
atandiklari bu kadrolar ayliksiz izin suresiyle sinirli olarak saklh tutulur.

Ancak, ayliksiz izne ayrilan 6gretmenler, tGclnci yil sonuna kadar istedikleri yere
atamalarinin yapilamamasi halinde durumlarina uygun bos 6gretmen kadrolarina
Ooncelikle atanirlar."

Bu maddeye goére, 6zUr durumundan dolay! atamalarda nakli cikmayan 6gretmene 3 yil
sureyle ayliksiz izin verilebilmektedir. Bunun icin 6zir durumundan yer degistirmeler
sirasinda acilan kadrolardan tercihte bulunmasi gerekmektedir. Ancak bu maddeden
yararlanabilmek icin 40 tercihte bulunmak veya 41. secenegi isaretlemek zorunlulugu
bulunmamaktadir. Bir 6gretmen tek tercih yapmasi ve acikta kalmasi durumunda da, bu
maddeden yararlanabilir.
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