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Emekli Ikramiyesinde 30 Yil Sinirina
Takilarak Eksik Odeme Alanlara C6ziim
Geliyor.

Hukumet emeklilerin merakla bekledigi tasariy1 Meclis’e sevk etti. Tasari,
ikramiyesini “30 yillik hizmet suresi” kisitlamasiyla alanlara ek odeme
yapilmasini ongoruyor. 7 bin 500 liraya kadar olan édemeler 3 ay icinde
yapilacak. - 07.06.2016

EMEKLI iKRAMIYESINDE 30 YIL SINIRINA TAKILARAK EKSiK ODEME ALANLARA
COZUM GELIiYOR

HUktUmet emeklilerin merakla bekledigi tasariyl Meclis’e sevk etti. Tasari, ikramiyesini
“30 yillik hizmet suresi” kisitlamasiyla alanlara ek édeme yapilmasini dngoéruyor. 7 bin
500 liraya kadar olan 6demeler 3 ay icinde yapilacak.

HUkUmet, yuzbinlerce memur emeklisi ve yakinini ilgilendiren dnemli bir dizenlemeyi
Meclis’e sevketti. Yasa tasarisi, memurlarin emekli ikramiyesinde esas alinan hizmet
suresi hesabindaki 30 yillik Gst sinir nedeniyle hak kaybi olanlara yeni imkan getiriyor.
Tasariya gore, 7 Ocak 2015'ten once emekli olan memurlara ve emekli ikramiyesi
almadan hayatini kaybedenlerin dul ve yetimlerine, 30 yildan fazla olan sureler icin ek
odeme yapilacak.

Tasarinin 1 inci maddesine gore, bu kapsamda olup calisma suresi 30 yildan fazla
olanlar, fazladan calistiklari her yil icin ilave ikramiye alacak. Emekli ikramiyesinde esas
alinan hizmet suresinde 30 yillik Ust sinirin kaldirilmasiyla yeni hak sahibi olanlar,
yasanin yururlige girmesinden sonraki bir yil icinde basvuracak.

Hak sahibi olan memur emeklisi ve yakinlarina, 7 bin 500 lira’ya kadar olan odemeler 3
ay icinde yapilacak. ikramiyenin 7 bin 500 lira Ustiindeki kismi ise yasal faiziyle birlikte



bir sonraki yilin ayni ayinda 6denecek.

TURKIYE CUMHURIYETI EMEKLI SANDIGI KANUNU ILE BAZI KANUNLARDA
DEGIiSiIKLiK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununa
asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECIiCi MADDE 226- Bu maddenin yUrirlige girdigi tarihten énce otuz yildan fazla
emekli ikramiyesine mustahak hizmet streleri bulunmasina ragmen, otuz tam hizmet yili
uzerinden emekli ikramiyesi 6denenlere, otuz yili asan her tam hizmet yili icin,
gorevlerinden ayrildiklari tarihteki emekli kesenegine esas aylik unsurlari Gzerinden
ayliklarinin baslangic tarihindeki katsayilar ve emekli ikramiyesi 6denmesine esas
hukUumler dikkate alinarak tahakkuk ettirilecek emekli ikramiyesinin, kendilerinin veya
hak sahiplerinin bu maddenin yurarlige girdigi tarihi takip eden bir yil icerisinde
basvuruda bulunmalari sartiyla, 7.500 Turk Lirasina kadar olan kismi basvuru tarihinden
itibaren Uc¢ ay icerisinde, varsa kalan kismi ise ilk 6deme tarihinden itibaren
hesaplanacak kanuni faiziyle birlikte takip eden yilin ayni ayi icerisinde 6denir. Bu
maddenin yUrarlige girdigi tarihten 6nce basvuru yapip dava agcmamis olanlarin
basvurulari, bu maddenin yururlige girdigi tarihte yapilmis sayilir.

Gorulmekte olan davalarda ayrica bir basvuru sarti aranmaksizin bu maddenin yararlige
girdigi tarihten itibaren Uc¢ ay icerisinde, dava 6ncesi yapilan idari basvuru tarihinden
itibaren isleyecek kanuni faiziyle birlikte hesaplanacak tutar birinci fikra hikumlerine
gore odenir. Mahkemelerce, bu maddenin yurirltige girdigi tarihten 6nce aciimis
davalarda davanin konusuz kalmasi sebebiyle karar verilmesine yer olmadigina karar
verilir. Yargilama giderleri idare Uzerinde birakilir ve vekalet Ucretinin dortte birine
hukmedilir. Ayrica, ilk derece mahkemelerince verilen kararlar hakkinda Sosyal Guvenlik
Kurumunca kanun yollarina basvurulmaz ve bu maddenin yUrurlige girdigi tarihten dnce
yapilan itiraz veya temyiz basvurularindan vazgecilmis sayilir.”

MADDE 2- 25/6/2003 tarihli ve 4904 sayili Turkiye is Kurumu Kanununun 3 Gnci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“e) Gerektiginde Kurumun faaliyet alani ile ilgili ihalelere, projelere ve programlara
munferiden veya ulusal ya da uluslararasi kuruluslarla isbirligi halinde katilmak suretiyle,
yurt icinde veya uluslararasi duzeyde kurum ve kuruluslara egitim ve danismanlik
hizmeti vermek.”



MADDE 3- 4904 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.
“Proje karsiliginda aktarilan hibe niteligindeki tutarlar

EK MADDE 1- Avrupa Birligi ve uluslararasi kuruluslarin kaynaklarindan Kuruma proje
karsihgi aktarilan hibe niteligindeki tutarlar hakkinda, 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayil
Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair Kanunun
32 nci maddesi dogrultusunda islem yapilir.”

MADDE 4- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 12- isverenler; bu Kanun, 2828 sayili Kanun, 3294 sayili Kanun, 4447 sayili
Kanun, 4857 sayili Kanun, 14/7/2004 tarihli ve 5225 sayili Kultlr Yatirimlari ve
Girisimlerini Tesvik Kanunu ile 28/2/2008 tarihli ve 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve
Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda saglanan sigorta
prim tesvik, destek veya indirimlerinden, ait oldugu aya iliskin aylik prim ve hizmet
belgesinin yasal verilme slresinden itibaren alti ay icerisinde talepte bulunmasi halinde
yararlandirilir, bu slre icerisinde yapilacak degisiklik talepleri de dikkate alinir.

Bu maddenin yururltge girdigi tarinten énce yapilan basvurular hakkinda da birinci fikra
hukmu uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanhgi, Hazine MUstesarhgi
ve Tlrkiye is Kurumunun goérisi alinarak Kurumca belirlenir.”

MADDE 5- 21/9/2006 tarihli ve 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanununa asagidaki
gecici madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 4- (1) Ek 1 inci maddenin birinci fikrasinda yer alan mesleki yeterlilik
belgesine sahip olmayan kisilerin calistiramayacadina iliskin hiktm ile G¢lnci fikrasinda
duzenlenen yaptirrm hakmu 31/12/2016 tarihine kadar uygulanmaz. Bu sUreyi bir yila
kadar uzatmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.”

MADDE 6- Bu Kanun yayimi tarihinde yarurltge girer.

MADDE 7- Bu Kanun hukumlerini Bakanlar Kurulu yuratar.



Kaynak:memurunyeri.com

Telefon: +90 (312) 473 84 23
E-Posta: mts@mevzuattakip.com.tr
Adres: Cetin Emec Bulvari Hurriyet Cad. No: 2/12 Cankaya ANKARA



