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Disiplin Islemlerinde, Hangi Hallerde
Tekerrurden Soz Edilir?

2657 sayili Kanun, ayni fiili yeniden isleyen ya da ayni disiplin cezasini
gerektiren farkh fiilleri ucuncu defa isleyen memur hakkinda bir derece agir
olan disiplin cezasinin uygulanmasina hiukmetmistir. - 27.05.2016

DiSiPLiN iSLEMLERINDE, HANGi HALLERDE TEKERRURDEN SOZ EDILiR?

2657 sayili Kanun, ayni fiili yeniden isleyen ya da ayni disiplin cezasini gerektiren farkli
fiilleri GgcUncl defa isleyen memur hakkinda bir derece agir olan disiplin cezasinin
uygulanmasina hikmetmistir.

Devlet Memurlari Kanununa gore, disiplin cezasi gerektiren fiil ve halleri isleyen
memurlar hakkinda, fiilin agirlik derecesine goére belirlenmis olan; uyarma, kinama,
ayliktan kesme, kademe ilerlemesinin durdurulmasi veya Devlet memurlugundan
cikarma cezalarindan biri verilmektedir.

Tekerrir halinde bir derece agir ceza verilmesi

islemis oldugu bir fiilden dolay! hakkinda disiplin cezasi verilmis olan bir memur, bu
cezanin 0zluk dosyasindan silinme suresi icinde, ayni fiili yeniden islerse veya ayni cezayi
gerektiren farkl fiilleri GcUncu defa islerse, hakkinda tekerrur uygulamasina gidilmek
suretiyle, fiilin gerektirdigi cezadan bir derece daha agir olan disiplin cezasi uygulanir.

Ancak, 6grenim durumlari itibariyle ylkselebilecekleri derecelerin son kademesinde
bulunan memurlara kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi verildiginde brut
ayhklarindan belli oranlarda kesinti yapilir ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi
gerektiren bir fiili (ayni veya baska fiil) islediklerinde ise haklarinda géreve son verme
islemi uygulanir.

Ote yandan, memurlar hakkinda verilen uyarma ve kinama cezalari uygulanmalarindan



itibaren 5 sene gectikten sonra, ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi
cezalari ise uygulanmalarindan itibaren 10 sene gectikten sonra 6zluk dosyalarindan
silinebiliyor.

Hangi hallerde tekerrur gerceklesir?

Memur hakkinda tekerrir htikimlerinin uygulanmasi suretiyle bir derece agir olan disiplin
cezasinin uygulanabilmesi icin;

-Memur hakkinda verilmis ve kendisine teblig edilmis bir disiplin cezasi bulunmali,

-Cezanin kendisine tebligi tarihinden itibaren, bu cezanin 6zlikten silinmesi icin gegcmesi
gereken sure icinde, memurun ayni fiili ikince defa veya ayni cezayi gerektiren farkl
fiilleri tcUncu defa islemis olmasi gerekir.

Bu nedenle, memur hakkinda yapilan bir sorusturmada, ayni disiplin cezasini gerektiren
ikiden fazla fiili isledigi veya ayni fiili birden fazla isledigi tespitine ulasildigi durumlarda,
memur hakkinda tekerrtr htikumlerine gore islem yapilamaz. CunkU, bu durumda
tekerrire konu olabilecek, daha dnce memura teblig edilmis, bir disiplin cezasinin
varligindan s6z edilemeyecektir.

Disiplin islemlerinde tekerrurun tekerruru olur mu?

Tekerrlr uygulamasi ile, memur hakkinda birden fazla agirlastirici ceza verilmesi s6z
konusu degildir. Bu nedenle hakkinda, islediqi fiilin gerektirdigi disiplin cezasindan bir
derece daha agir olan ceza uygulandiktan (tekerrlr) sonra, memurun yeniden ayni
cezayi gerektiren fiiller (ayni fiil veya farklh fiiller) islemesi durumunda, daha 6nce
verilmis olan bir derece agir cezanin da bir derece agir cezasinin memur hakkinda
uygulanmasi yoluna gidilemez.

Ote yandan, tekerriir uygulamasina gidilerek hakkinda bir derece agir olan disiplin cezasi
uygulanan memur, bu cezalarin 6zluk dosyasindan silinme suresi icinde ayni fiili veya
ayni disiplin cezasini gerektiren fiilleri islerse, hakkinda yine ilk cezadan bir derece agir
olan ceza uygulanir.

Affa ugramis disiplin cezalarn tekerrire konu edilir mi?

Disiplin cezalarinin affina iliskin yasal dizenlemelerle, tim sonuclariyla affedilen ve 6zlUk
dosyalarindan ¢ikarilan disiplin cezalari, ilgili memurun daha sonra isledigi fiil ve hallere
iliskin olarak verilecek disiplin cezalarinda g6z 6nunde bulundurulmaz.
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