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Buyliksehirlerde ilce Koordinasyon
Birimlerinin Kaldirilmasina iliskin
Genelge

02.03.2018 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan duzenleme ile Koordinasyon
Birimleri kurulmasini 6ngoren hukmun yururlukten kaldirilmasinin Gizerine
icisleri Bakanlhigi Mahalli idareler Genel Mudiirliigi bir genelge yayinlamistir. -
09.03.2018

T.C.
iCiISLERI BAKANLIGI

Mahalli idareler Genel Midiirlagu

Sayi: 93127266. L /..../2018

Konu : Kadro Uygulamalari

............ VALILIGINE
(Il Mahalli idareler Madurligii)

5393 Sayili Belediye Kanununun "Belediye teskilati” baslikli 48 inci maddesinde;
"Belediye teskilati norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetleri. fen isleri ve
zabita birimlerinden olusur.

Beldenin ntifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kliltiirel ézellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve olarak gerektiginde saglik,
itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ye ihtiyaca gére diger birimler olusturulabilir,
Bu birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlesmesi belediye meclisinin karariyla olur."



hakmu ile

Ayni Kanunun "Norm kadro ve personel istihdami” baslikli 49 uncu maddesinde;

"Norm kadro ilke ve standartlari icisleri Bakanligi ve Devlet Personel Baskanligi
tarafindan mistereken belirlenir. Belediyenin ve bagli kuruluslarinin norm kadrolari, bu
ilke ve standartlar cercevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir." hikmune yer
verilmistir.

5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanununun "Buyuksehir belediyesi teskilatl”; norm
baslikli 21 inci maddesinde; "Bliyliksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina
uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve maddarliklerden olusur.

Birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestirilmesi buyuksehir belediyesi meclisinin
karari ile olur.

Blyuksehir belediyesinde baskan yardimcisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir
sekilde yurutulebilmesi icin, genel sekretere yardimci olmak ldzere, norm kadroya uygun
olarak genel sekreter yardimcisi atanabilir.

Buyuksehir belediyesinde hizmetlerin yarutiulmesi belediye baskani adina onun direktifi
ve sorumlulugu altinda mevzuat hikimlerine, belediyenin amac ve politikalarina,
stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak genel sekreter ve yardimcilari
tarafindan saglanir.” hikmune yer verilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi geregince, belediye ve bagl
kuruluslari ile mahalli idare birliklerinin norm kadro standartlari, Bakanligimiz ve Devlet
Personel Baskanliginca mustereken belirlenmis ve “Belediye ve Bagh Kuruluslar ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” 22/2/2007
tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanarak yururlige girmistir.

Ayni Yonetmeligin 5 ve 6 nci maddelerinde buyulksehir belediyeleri ve bagh kuruluslari;
“(A) Grubu BuUyuksehir Belediyeleri," ve “(E) Grubu; Belediye Bagh Kuruluslari;” olarak
tasnif edilmis ve norm kadro standardi cetvelleri gruplar halinde belirlenmistir.
Yonetmeligin 7 nci maddesinde, belediye ve bagli kuruluslarin yonetim kadro unvanlar
ile teknik, idari, saglk ve yardimci hizmet personeli kadro unvanlari belirlenmistir.



Ayni YOnetmeligin "Kadrolarinin tespiti” baslkli 9 uncu maddesinde; "(I) Bu Yénetmelige
ekli cetvellerde alt gruplar icin unvan ve sayi itibariyla tespit edilenler disinda kadro
kullanilamaz.Ayrica Yénetmeligin ekinde yer alan Ek-2 ve Ek-3’de unvan, personel grubu
, ve sayi itibariyla alt gruplar icin belirlenen memur ve surekli is¢i kadro sayilari, tespit
edilen memur ve isci kadro sayisindan daha az sayida belirlenebilir.

2) Bu Yénetmeligin ekinde yer alan Ek-2 Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro Standartlari Cetvellerinde belirtilen birim mdddrligid ve ustu
yénetici kadro unvanlari ile Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-3 Belediye ve Bagli
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Kadro Unvanlari Listelerinden (1), (Il) ve (Ill) sayili
listelerde belirtilen unvanlar kullanilarak idari birimler olusturulur.idari birimler ile bu
birimlere ait kadro unvanlari arasinda yetki ve gorev mtkerrerligine yer verilemez ve bu
kadro unvani ihlas edilemez.Birim muddrligu ve dstl yénetici kadro unvanlari hizmet
gereklerine uygun olarak belirlenir ve fiilen icra edilemeyen hizmetlere iliskin kadro
unvanlari kullanilamaz...” hUkmune yer verilmistir.

Ote yandan, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik 02/03/2018 tarih
ve 30348 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige girmis ve Yonetmeligin
“Koordinasyon birimleri” baslikh ek 4 Uncd maddesi yururlikten kaldirilmistir. Bu
degisiklikle;

“(1) Buytliksehir belediyesi ve bagli kurulusunda, hizmetlerin vatandasa en yakin ve en
uygun yontemle sunulmasi ve ilce belediyesi ile gerekli esglidimdin saglanabilmesi icin
yetki alani bir veya birden fazla ilceyi icine alacak sekilde koordinasyon birimleri
kurulabilir.

(2) Hizmet ihtiyaglari dogrultusunda ihtiyac bulunan kadrolari birinci fikra hdkimlerine
gore kurulan birimlere tahsisi buyuksehir belediye meclisi tarafindan gerceklestirilir."
hukumlerinin uygulanmasina son verilmistir.



Yukarida yapilan duzenleme neticesinde; buylksehir belediyeleri ve bagh kuruluslarin bir
veya birden fazla ilceyi kapsayan koordinasyon birimleri kurmalari imkani kalmamistir.
Bu nedenle, gerek Yonetmelige aykiri olarak kurulan hiyerarsik yonetim kademelerinin
gerekse Yonetmeligin ek 4 Gncl maddesi kapsaminda kurulmus bulunan koordinasyon
birimlerinin faaliyetlerine son verilmesi gerekmektedir. Buyuksehir belediyesi ve bagli
kuruluslarinda bu kapsamda kurulmus bulunan hiyerarsik birimler ile niteligi itibariyle bu
sonucu doguran birimlerin faaliyetlerine son verilerek konunun il Valilerince titizlikle
takip edilmesi onem tasimaktadir.

Konunun iliniz dahilindeki blyutksehir belediyeleri ve bagl kuruluslarina duyurularak
uygulamanin bu dogrultuda yurattlmesi ve neticeden Bakanhgimiza bilgi verilmesi
hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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