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Belediyelerde Personel Aliminda
Uygulanan Personel Gider Oranlan

Halil Memis

Bu makale, belediyelerde personel alimlarinda dikkate alinan personel gider
oranlarinda yasanan tereddutleri gidermek amaciyla kaleme alinmistir. -
20.01.2020

Bu yazimizin kaleme alinma sebebi; 696 sayili KHK ile mahalli idarelerdeki taseron
(altisveren) iscilerinin belediye sirketlerine geciriimesinden sonra yarurlige konan “Il
Ozel idareleri, Belediyeler ve Bagl Kuruluslari ile Bunlarin Uyesi Oldugu Mahalli idare
Birliklerinin Personel Calistirilmasina Dayali Hizmetlerinin Gérdarilmesine iliskin Usul ve
Esaslar”da ongorulen oransal sinirlamaya iliskin duzenlemenin, artik 5393 sayili Belediye
Kanunu’'nun 49 uncu maddesindeki duzenlemeyi yurtrlikten kaldirdigi ve/veya
hlikimsuz biraktigr algisiyla, belediyelerde her tarla personel aliminin artik bu usul ve
esaslarda dizenlenen hikimde yer alan degiskenler Gzerinden hesaplanacadi
yorumlarindan kaynaklanmaktadir.
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