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Belediyelerde Makam Sahipleri İle 
Çalışanların Fazla Çalışma Ücretleri

2019 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu'nda, mahalli idarelerde makam 
sahipleri ile çalışan personele ödenecek fazla çalışma ücretleri belirlenmiştir. - 
01.01.2019

657 sayılı Kanuna tabi personele, anılan Kanunun 178 inci maddesinde yer alan 
kısıtlamalara bağlı olmaksızın ve fiilen yapılan fazla çalışma karşılığında;

Her bir makam için aylık toplam 450 saati geçmemek üzere Kurul Başkanı (Bakanlıklar), 
Genel Müdür ve daha üst birim yöneticileri, Strateji Geliştirme Başkam, Vali, General ve 
Amiral rütbesini haiz olmak kaydıyla Milli Savunma Bakanlığı, Genelkurmay Başkanlığı, 
kuvvet komutanlıkları ile Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik 
Komutanlığındaki Daire Başkam ve daha üst birimlerin yöneticileri, Rektör, Büyükşehir ve 
İl Belediye Başkanları ile birlikte çalışan personele ayda 90 saati geçmemek üzere 
makam onayına istinaden saat başına yapılacak ödeme 2,25 Türk Lirasıdır.

Yapılan denetim ve inceleme sonucunda, fiilen fazla çalışma yapmayanlara belirtildiği 
şekilde ödeme yapıldığının tespit edilmesi halinde, ilgililer hakkında gerekli kanuni 
takibat yapılmakla birlikte, ödenen fazla çalışma ücreti bir katı fazlası ile birlikte geri 
alınır. Bu tutarın, cezaya ilişkin bölümünün yarısı ödeme yapılan personelden, diğer yarısı 
ise mesai çizelgesini onaylayandan tahsil edilir.

Her ne suretle olursa olsun, özel kanunlarına göre fazla çalışma ücreti alanlara, bu 
şekilde ayrıca fazla çalışma ücreti ödenmez.
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