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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Baska Bir Kadroya Atanan Muhendisin
Ek Gostergesi Degisir Mi?

Kamu kurum ve kuruluslarinda Muhendis unvanh kadrolarda gorev yapan
Devlet memurlari, kurumlarinda ya da baska kurumlarda durumlarina uygun
farkh kadrolara naklen atandiklarinda, Miuhendis iken yararlandiklan ek
gostergenin dusmesi, ayni kalmasi veya artmasi gibi sonuclarla
karsilasabilmektedirler. - 06.02.2016

Baska unvanli bir kadroya atanan Midhendisin ek gosterge bakimindan karsilasabilecedi
durumlar soyle olacaktir:

Ek gostergenin ayni kalmasi

657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 43/B maddesi; kurumlarin 1, 2, 3 ve 4 Uncu
dereceli kadrolarina atananlar hakkinda uygulanacak ek gostergelerin, ilgililerin daha
once bulunmus olduklari kariyerleri ile ilgili gorevlerde kazanilmis hak aylik dereceleri
itibariyle alabilecekleri ek gostergelerden distk olamayacagina hiukmetmistir.

Buna gore, Muhendis olarak gorev yapan bir Devlet memuru baska bir unvana ait ilk dort
dereceden bir kadroya atanmis ise ve atandigi derecenin ek gdéstergesi, kazanilmis hak
aylik derecesine gore Muhendis icin belirlenmis olan ek gostergeden daha dusuk ise, bu
personel hakkinda kazanilmis hak aylik derecesine gore gecerli olan Muhendis ek
gostergesi uygulanmaya devam edecektir.



Ornegin; 1300 ek gostergeli 5 inci derece kadroda kazaniimis hak ayligi ile Miihendis
olarak gorev yapan personel, 1100 ek gostergeli 3 Uncu derece Sube Muduru kadrosuna
atandiginda, 3 Uncu derece Sube Muduru olarak hakkinda 5 inci derece kazanilmis hak
ayhgi ile MUhendis iken yararlanmakta oldugu 1300 ek gdstergenin uygulanmasina
devam edilecektir. Kazanilmis hak ayhgi bakimindan 1 inci dereceye ulastiginda, bu kisi
Sube Muduru kadrosunda 3600 ek gostergeden yararlanabilecektir.

Ek gostergenin yukselmesi

Muhendisin atanmis oldugu baska unvandaki kadro derecesi icin belirlenmis olan ek
gostergenin, ayni derecede Muhendis kadro unvani icin belirlenmis ek gostergeye esit
veya daha yuksek oldugu durumlarda, ilgili personel hakkinda atanmis oldugu kadronun
ek gostergesi uygulanir.

Ornegin; 6400 ek gdstergeli 1 nci derece Genel Mudir kadrosuna atanan Miihendis
hakkinda, Genel Muduru kadrosu icin gecerli olan 6400 ek gosterge uygulanacaktir.

Ek gostergenin dusmesi

Muhendis olarak gorev yapmakta iken baska bir unvana ait ilk dort derece disindaki
kadrolara atananlar, atandiklari kadro derecesi icin belirlenmis ek gdstergelerden
yararlanirlar. Bu ek gdsterge, Muhendis iken yararlanmakta olunan ek gostergeden
dusuk de olabilir.

Bir unvana ait ilk dort derece disindaki kadrolarina atandiktan sonra ayni unvana iliskin
ilk dort derecedeki bir kadroya atanan Muhendis hakkinda, bu unvanin ilk dort dereceli
kadrolarina dogrudan (muhendislikten) atanmamis olmasi nedeniyle, atanmis olduklari
kadro derecesi icin belirlenmis olan ek gésterge uygulanacaktir. Bu ek gdsterge,
Muhendis unvaninda kazanilmis hak olarak yararlanilabilecek ek gostergeden daha
dusuk de olabilir.

Ornegin; 1300 ek gostergeli 5 inci derece Miithendis kadrosunda gorev yaparken, 5 inci
derece Sef kadrosuna atanan kisi, 5 inci derece Sef kadrosunda ek gostergeden (bu
derecede sef kadrosu icin ek gosterge olmadigindan) yararlanamayacaktir. Zaman
icerisinde ilk dort dereceli Sef kadrolarina yUkseldiginde ise, yine Mihendis ek
gostergesinden yararlanamayacak ve 1 inci derece Sef kadrosuna kazanilmis hak ayhgi
ile ulastiginda da ek gostergesi 2200 olacaktir.
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