> 8
M]'s\ﬁ www.mevzuattakip.com.tr

MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Bakan Selcuk'tan Kidem Tazminati
Aciklamasi

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Selcuk, “(Kidem tazminati) En ¢cok
onem verdigimiz husus, tum taraflarin gorusleri ve degerlendirmelerinin
surece dahil edilecek olmasi.” dedi. - 18.04.2019

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zumrut Selcuk, kidem tazminatinda yeni
sisteme iliskin, “Burada en 6nem verdigimiz husus, tim taraflarin goérislerinin ve
degerlendirmelerinin slirece dahil edilecek olmasi. Dolayisiyla tim sosyal taraflarin
uzlasisiyla her tarafin misterih olacagi, herkesin mutlu olacagi bir dizenlemeyi, bir
¢6zUmu bulacagimizi bir kez daha vurgulamak isterim.” dedi.

Bakan Selcuk, Memur-Sen tarafindan dizenlenen “isin Gelecegi, Tehditler ve Firsatlar”
konulu uluslararasi konferansa katildi.

Buradaki konusmasinda gindemdeki kidem tazminati dliizenlemesine deginen Selcuk,
kidem tazminatinin sadece bugtnun konusu olmadigini, eskiden beri glindemde olan bir
konu oldugunu sdyledi.

Kidem tazminatinin hem hikimetin hem sosyal taraflarin gindeminde oldugunu ve Yeni
Ekonomi Programinda da yer aldigini belirten Selcuk, séyle konustu:

“Son acglklanan yapisal dontusum adimlari cercevesinde calismalarimizi baslattik. Burada
en onem verdigimiz husus, tim taraflarin goruslerinin ve degerlendirmelerinin strece
dahil edilecek olmasi. Dolayisiyla tim sosyal taraflarin uzlasisiyla her tarafin muasterih
olacagi, dlkemizin, isverenimizin, calisanlarimizin ve calisma hayatimizin faydasina
olacak, herkesin mutlu olacagi bir dizenlemeyi, bir ¢c6zimU bulacagimizi bir kez daha
vurgulamak isterim.”



“Bu degisimi en iyi sekilde yonetmek zorundayiz”

Teknolojik gelisim surecinin yeni imkan ve firsatlar sunarken diger taraftan da bazi
tehditleri beraberinde getirdigine dikkati ceken Selcuk, “Ailelerimiz, kamu kurum ve
kuruluslarimiz, ilgili tim taraflarla insanlik tarihini yeniden sekillendiren bu degisimi en
iyi sekilde yonetmek zorundayiz. Toplum olarak bu slreci dogru yonetebilir, neslimizi
yeni kosullara uygun bir sekilde hazirlar ve yetistirirsek eger, sadece ulkemize degqil
insanliga da blayuk bir katkimiz sunmus oluruz.” degerlendirmesinde bulundu.

Bakan Selcuk, dijital teknolojilerin yayginlasmasinin yeni sanayi devriminin de ortaya
citkmasina yol actigini belirterek, sdyle devam etti:

“Endustriyel robotlarin, akilli yazilimlarin, yapay zekanin getirdigi avantajlar; is
dunyasinda ve fabrikalarda makinelesmenin yayginhgini hizla artirmakta. Diger taraftan
bu dénisimuin, mevcut pek cok is ve gorev tarlinin gelecekte degismesine veya
yeniden tasarlanmasina sebep olacagi da 6ngoérilmekte. Bu degisim, kurum ve
kuruluslarin yeni rekabet kosullarina hazirlanmalarini zorunlu hale getiriyor.”

“Degisimin getirdigi firsatlan degerlendirecegiz”

Tudrkiye'nin yeni sanayi devriminde “Milli Teknoloji Hamlesi ve Dijital Turkiye” olarak
tanimlanan bir sureci surdlrddgunu vurgulayan Selcuk, sunlari soyledi:

“Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan'in 'Gelecek; bilgi temelli ekonomi
Uzerine kurulacaktir." ifadesi hem bu surecin 6nemini vurguluyor hem de hedef
perspektifimizi zenginlestiriyor. Hikimetimiz, dijital donusumde kamu hizmetlerini;
sosyal ve ekonomik hayati cok boyutlu ve kuresel dlcekte etkileyecek dnemli bir gelisme
olarak ele aliyor. Cumhurbaskanhgi Hikimet Sistemi ile 'Dijital Donlisim Ofisi'nin
kurulmasi, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca 'Turkiye'nin Sanayi Devrimi: Dijital Turkiye
Yol Haritas!' ile 'imalat Sanayinin Dijital Dénlisiim( Raporu ve Yol Haritasi'nin
hazirlanmasi, 'Sanayide Dijital Donusum Platformu'nun kurulmus olmasi cok énemli
adimlarimizdir.”

Bakan Selcuk, htikimetlerinin teknolojik dontstimde attigi adimlarin devrim niteliginde
oldugunu dile getirerek, “Bu teknolojilere sahip olmak nitelikli insan gucuine, ciddi
tekabil stireclerine ve gliclii mali bir yapiya sahip olmayi gerektiriyor. insallah daha
parlak bir gelecegi sekillendirmek ve toplumlarimizin yapisini guclendirmek icin bu
degisimin getirdigi firsatlari degerlendirecegiz.” dedi.



Bilisim sektorundeki kurslara 60 bin kisi katildi

Gecmiste 6nemli olan fiziksel glcln yerini bugun fikir gicintn aldigina dikkati ceken
Selcuk, sunlari kaydetti:

“Bakanlik olarak en 6nemli gindem maddelerimizden birisi de isin gelecegi. Bu
kapsamda, ILO'nun hazirlamis oldugu 'Daha Parlak Bir Gelecek icin is Raporu'nu da
titizlikle inceledik. Esasen, ISKUR'un yaptigi isglicti Piyasasi Arastirmalarinda da ele
aldigimiz basliklardan birisi 'is'in Gelecegi'. Bu arastirmada 6zellikle is giicti piyasasinin
talep boyutunu ele alarak, mevcut acik isler ve gelecek dénemde is gicunun egilimlerini
inceliyoruz. Cikan sonuclarimizi kisa donemde is gucu yetistirilmesi icin temel veriler
olarak kullaniyoruz.”

Son 5 yilda bilisim sektorinde dizenledikleri mesleki egitim kurslar ve isbasi egitim
programlarina 60 binden fazla kisi katildigini bildiren Selcuk, bu egitimleri
tamamlayanlarin yizde 60'indan fazlasinin sektérde kalici olarak istihdam edildigini
sozlerine ekledi.
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