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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Bakan Muezzinoglu’'ndan Kidem
Tazminati Aciklamasi

iTO Meclis Toplantisi’na katilan Calisma ve Sosyal Giuvenlik Bakani Mehmet
Muezzinoglu, “Kidem tazminatinin bu sekilde yurimesi mumkun degil” dedi. -
15.04.2017

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Mehmet MUezzinoglu, calisanlarin yaklasik ylzde
70’inin kidem tazminati fonundan yararlanamadigini belirterek, “Bu buyulk bir rakam. Bu
dogru bir sey degil. Bir defa bunlarin hak ve hukukunu koruyan gucliu bir sistem
kurmamiz lazim.” dedi.

istanbul Ticaret Odasi (iTO) Meclis Toplantisi’'na katilan Miezzinoglu, issizligin bir désnem
cok arttigini ve bunu 6nlemek icin tedbirler paketini hayata gecirdiklerini ve bu konuda
onemli bir asama katedildigini anlatti.

Muezzinoglu, Uretip dliinyaya pazarlayan bir TUrkiye istediklerini anlatarak, soyle devam
etti:

“Bazi sorunlarimiz var. Mesela calisan ve calistiran hukukunun daha huzurlu ortama
gelmesi lazim. Bu is mahkemeleriyle ¢ok saglikl ytrtyebilmemiz mimkun degil. Kidem
tazminatinin bu sekilde yirimesi miimkin degil. isveren iscisiz olamaz. Calismak isteyen
isverensiz olamaz. ikisi sag ayak, sol ayak. ikisi birbiriyle kavga eden, celme takan,
yaralayan degil, birbirini besleyen ve birlikte kazanan ve gelisendir. Bunun hukukunu
hukimet kuracak. Hakemligini bakanligimiz yapacak. isveren calistirdigi hakkinda ‘Yarin
hangi belayl basima acar. 10 yil sonra hangi mahkeme nasil karar verir?’ diye disindugu
bir ortamda... Mahkeme de o kadar sure sonra ‘Kayitlari bulun. Yani nerede.’” Boyle
sistemlerden de yukleri sirtimizdan atarak, hakkaniyetli, seffaf, her tarafin kendi hakkini
aldigi, gecen yila gore daha iyi diyebilecegi bir sistem kurmaliyiz.”



“KIDEM TAZMIiNATI CALISANIN HAKKI”

Bakan Muezzinoglu, issizlik sigortasi ve fonuyla ilgili soru uzerine, sunlari
soyledi:

“Issizlik fonuna goz dikmeyelim bir defa. issizlik fonunun farkl sorumluluklar var. Kidem
tazminati fonundan istifade edemeyen calisan sayimiz calisanlarin ytzde 70’i. Bu buyutk
bir rakam. Bunun bir kismi, yuzde 33, kayit disilik var. Farkli uygulamalar var. Bir defa su
anda 12, 13 milyon calisan, alin teri dokenin yuzde 70'i kidem tazminatindan neredeyse
hic yararlanamiyor. Bu dogru bir sey degil. Bir defa bunlarin hak ve hukukunu koruyan
guclu bir sistem kurmamiz lazim. Guclu, hakkaniyetli olmali. Calisanin alin teri haksa, is
verenin kasasinda birikmemeli. Cunku isverenin bes yil sonra onu koruyup
korumayacagina dair garantiyi kim veriyor? iscinin hakki neyse o fonda birikecek. isci
bilecek.”

Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakani Mehmet Miezzinoglu, bir soruyu yanitlarken, 6zurla
istihdamiyla ilgili yeni bir calisma yaptiklarini kaydetti.

Bazi sektorlerin buna ¢ok uygun oldugunu dile getiren Miezzinoglu, “Bunlara ilave
tesvikler vererek, digerlerinin muafiyetini saglayarak... Mesela birisi tekstilde ylzde 30
ozurlt cahstirmak isteyebilir. Ona gore galisma, altyapi yapar. Biz ona ayricalikh tesvikleri
yapariz. Bir de 50 sonrasi, bunu sifirlayacagiz. Mahallesindeki bakkala, markete,
pastanede 3 kisi calisiyor, bir engelli alsin, ona olaganuUstu tesvik verelim. Engelli
mahallesinde kalsin. Tum bunlarla ilgili calisiyoruz.” dedi.
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