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MEVZUAT TAKIP SISTEMI

Aybasindan Sonra Goreve Baslayan
Memurun ilk Maasi Nasil Odenir?

ilk defa veya yeniden atanmada ya da ayliksiz izin déniisiinde géreve ayin
15’inden sonra baslayan Devlet memurlarina, izleyen ayin 15’ine kadar olan
suredeki calismalan karsihiginda “kist maas” odemesi yapilir. - 10.02.2017

Devlet memuruna odenecek kist maasin miktari hesaplanirken, aylik tam maas hesabina
dahil olan odeme/kesinti unsurlarindan bazilar dikkate alinmamakta ve memuriyete giris
tarihinin 1 Ekim 2008 dncesi veya sonrasi olma durumuna gore kullanilan unsurlar
degismektedir.

Bu yazimizda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore aylik alanlarin “kist maas”
6demesine deginilecek olup, bazi gérev degisikliklerinde memurlara yapilan kist
odemeler ile ucret sistemi farkli olan memurlarin kist maas édemesinden soz
edilmeyecektir.

Kist maas hesabina dahil edilmeyen 6deme ve kesintiler

Memurlara yapilacak kist maas 6demesinde;

*Aile yardimi (es ve cocuk icin)

*Asgari gecim indirimi

*Toplu sOzlesme ikramiyesi (sendika ikramiyesi)

*Sendika aidati

*Emekli kesenegi (1 Ekim 2008 tarihinden 6nce memuriyete girmis olanlar igin)
hesaplamaya dahil edilmez.

Kist maasin hesaplanmasi

**Brat kist maas:

Gosterge ayligl, ek gosterge ayligi, taban aylik, kidem ayhgi, tazminat (aylikla birlikte
O0denen ek, ilave ve diger tazminatlar dahil), yan 6deme ve ek 6deme tutarlari toplanir.
Bulunan tutarin, ilgili ay veya aylarin gun sayilarina bélinmesiyle elde edilecek



miktar/miktarlar memurun ilgili ayda calistigi gin (izin ve tatiller dahil) sayilari ile carpilir.
Ornek: Ayliksiz izinden 20 Ocak 2017 tarihinde dénen memurun 20 Ocak-14 Subat
donemine ait brut kist maasi: [(Kist maas 6deme unsurlari toplami/31 X 12)+ (Kist maas
6deme unsurlari toplami/28 X 14)] seklinde hesaplanacaktir.

**Kesintiler:

a) SGK Primi (Emekli Sandigina tabi bir géreve 1 Ekim2008 tarihinden énce girmemis
olan memurlar icin hesaplanir): Gosterge ayligi, ek gosterge ayligi, taban aylk, kidem
ayhgi, 6zel hizmet tazminati veya bu tazminat yerine 6denen tazminatlar (ek ve ilave
tazminatlar haric) ile varsa makam ve temsil/gorev tazminati) tutarlan toplanir. Bulunan
tutarin, 30’a bolunmesiyle elde edilecek miktar, memurun izleyen aybasina kadar
calisacagi gun sayisi ile carpilir ve bulunacak tutarin %14’G SGK prim kesintisi olarak
hesaplanir.

b)Gelir vergisi: Gosterge ayligi, ek gosterge ayhgi, taban aylik, kidem aylgi, yan 6deme
tutarlari toplanir. Bulunan tutarin (memur icin SGK primi kesintisi hesaplanmis ise bu
kesinti miktar indirilmek suretiyle bulunacak tutarin) %15’i gelir vergisi kesintisi (vergi
dilimi farkli ise ilgili oranda) olarak hesaplanir.

c)Damga vergisi: Brat kist maas tutarinin, binde 759’u damga vergisi kesintisi olarak
hesaplanir.

**Net kist maas:

Brut kist maas tutarindan, gelir vergisi ve damga vergisi kesinti tutarlari (memur icin SGK
primi kesintisi hesaplanmis ise bu kesinti miktari) dusulmek suretiyle memura o ay icin
o0denecek kist maasin net miktari belirlenmis olur.
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