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Asil Memur Olmadan Baska Kuruma
Gecilir Mi?

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak ilk defa memuriyete baslayip
aday memur statusiunde gorev yapanlarin, asil memurluga atanmadan once
baska kurumlara ait ayni veya benzer ya da farkli unvanlardaki kadrolara
naklen atanmalari bazi hallerde mumkun olabilmektedir. - 06.05.2016

ASiL MEMUR OLMADAN BASKA KURUMA GECILIR Mi?

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak ilk defa memuriyete baslayip aday
memur statlisiinde gorev yapanlarin, asil memurluga atanmadan 6nce baska kurumlara
ait ayni veya benzer ya da farkli unvanlardaki kadrolara naklen atanmalari bazi hallerde

mumkun olabilmektedir.
Aday memurun nakil yasagi

657 sayill Kanuna gore; kamu kurum ve kuruluslarina ait kadrolara, aday memur
statusunde cesitli unvanlarda goreve baslayanlar, en az az 1 yil ve en cok 2 yil sureyle
aday memurluk yapmakta ve adaylik suresi icinde aday memurun baska kurumlara nakli

yapllamamaktadir.

Baska kuruma naklen atanma



Devlet memurlarin, 657 sayili Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarinin muvafakati
ile kazaniimis hak dereceleri Uzerinden veya derece yukselmesi yaparak bulunduklari
siniftan veya 6grenim durumlari itibariyle girebilecekleri siniftan bir kadroya naklen

atanmalart mumkundur.

Ote yandan, memurluktan kendi istekleriyle cekilenler ile memuriyetten cekilmis
sayllanlarin tekrar memurluga dénmek istemeleri durumunda, ayrildiklari sinifta bos
kadro bulunmasi ve bu sinifin niteliklerini tasimalari sartiyla ayrildiklar tarihte almakta
olduklari aylik derecelerine esit bir derecenin ayni kademesine veya baska bir sinifta esit

derecedeki kadrolara atanabilirler.
Aday memurun nakli

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore, Devlet memuru olarak atanacaklarin

acllacak Devlet memurlugu sinavlarina girmeleri ve sinavi kazanmalari sart kosulmustur.

Kanunun bu dlizenlemesi ile “adaylik” ve “kurumlararasi naklen atama” konusundaki

hikUmlerini bir arada degerlendirdigimizde;

-Aday memurun baska bir kuruma naklen atanma yasaginin, adaylik donemi bitmeden

baska bir kuruma sinava tabi tutulmaksizin gecisi engelledigini,

-Memuriyet giris sinavina yeniden girilmek suretiyle yapilacak atamanin, naklen atama

kapsamina girmeyecegini,

-Aday memurun, girecegi KPSS sonucuna gore merkezi yerlestirme ile veya kurumlar
tarafindan yapilacak diger sinavlar neticesinde, calistigi kurumdan muvafakat almak

kaydiyla, baska bir kuruma ait kadrolara gecebilecegini



-Aday memurun, 657 sayili Kanuna tabi olmayan gorevlere atanmasina engel bir
durumun olmadigini ve bu goérevlere baslamasi icin kurumundan muvafakat almasina

gerek bulunmadigini,

-Devlet memurlugundan ayrilan aday memurun, bekleme slrelerine uygun olarak
yeniden memuriyete donmek istemesi durumunda, yeniden KPSS’ye girmesine gerek
olmaksizin ayrildigi kuruma atanabilecegini ancak atamanin kurumun takdirinde
olacagini; baska bir kuruma atanabilmesinin ise KPSS sonucuna goére olabilecegini

dusunmekteyiz.
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