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Asgari Ucrette Zam Pazarligi Basladi

isci, isveren ve hiikkiimet temsilcilerinden olusan Asgari Ucret Tespit
Komisyonu, 2020'de gecerli olacak asgari ucreti belirlemek uzere ilk
toplantisini yapti. - 02.12.2019

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra ZUmrit Selcuk baskanliginda Bakanligin
Resat Morali Salonu'ndaki toplantida, isci tarafini Tlrkiye isci Sendikalari Konfederasyonu
(Turk-Is), isveren tarafini ise Tlrkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu (TiSK) temsil
etti.

Bakan Selcuk, toplantinin acilisinda yaptigi konusmada, asgari Ucretin tespiti konusunda
ilgili tim taraflarin teklif ve goruslerini komisyonda her zaman acik¢ca sundugunu
belirterek, isci ve isverenlerle tUum caba ve ortak hedeflerinin surdurulebilir bir kalkinmay!
tesis edecek sekilde asgari Ucreti ideal bir noktaya getirebilmek oldugunu sdyledi.

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan'in liderliginde 2023 hedefleri dogrultusunda
onceliklerden birinin istihdami korumak ve daha da artirmak oldugunu vurgulayan
Selcuk, sunlar kaydetti:

“Bu anlamda, asgari Ucretin sosyal ve ekonomik konjonktdr ile uyumlu, kalkinmaya ve
verimlilige katki verecek sekilde belirlenmesi 6nem arz etmekte. Dolayisiyla tcret artisi
kadar, isin kendisinin yani istihdamin korunmasi da mihim. isin kendisini yani istihdami
korudugumuzda bireyin daha mutlu oldugunu, bu vesileyle aile icindeki uyumun arttigini
ve uyumlu ailelerin de mureffeh bir toplumun insasinin yapi tasi oldugunu biliyoruz.
Bizim calismalarimizda esas aldigimiz yol haritamiz da budur. Mutlu birey, uyumlu aile ve
mureffeh toplum, bunu ¢cok dnemsiyoruz. Bu surecte komisyonun hem isci hem de
isveren bakis acisini dikkate alarak ortak bir noktada bulusmasi en temel gayemiz.”

Selcuk, 17 yildir tum taraflarin sartlarini gézeterek her zaman ¢o6zum odakli yaklasim
sergilediklerini animsatarak, su bilgileri verdi:



“2002'den beri isci ve isverenlerimizin haklarinda iyilesme saglayan bircok énemli
dizenlemeyi hayata gecirdik. 2003'te is Kanunumuzu ILO sdzlesmeleri ve AB normlarina
uygun olarak yeniden duzenledik. 2009'da 1 Mayis'i iscilerimize 'Emek ve Dayanisma
GunuU' olarak ilan ettik. Askeri darbe sonucu olusmus sendikal mevzuatimizi, uluslararasi
standartlara uygun olarak, Sendikalar ve Toplu is S6zlesmesi Kanunu ile 2012'de yeniden
duzenledik. Sendikaya Uyelikte e-Devlet Sistemi'ne gecerek sivil drgutlenme ve
sendikalasmayi kolaylastirici 6nemli bir adim daha attik. Bugun herhangi bir sendikaya
uye olan yaklasik 2 milyon isci kardesimiz var. Sendikalasma orani acisindan da artisi
gormek mumkun. 2013'te yuzde 9 olan iscilerimizin sendikalasma orani, yuzde 14'e
yukseldi. Gayretimiz bu oranin daha da artmasi yonunde.”

“Asgari Ucreti nominal olarak 10 kat artirdik”
Emege, alin terine ve Uretkenlige her daim sahip ciktiklarini dile getiren Selguk, bu
anlayisla ¢alisanlarin hakkini ve hukukunu her mecrada savunduklarini sdyledi.

Gecen yil itibariyla kamuda calisan alt isveren iscilerin surekli isci olarak istihdam
edilmelerini sagladiklarini animsatan Selcuk, soyle konustu:

“Asgari Ucreti; 2019'da bekar ve cocuksuz bir iscimiz icin gunlik net 67,36 lira, aylik net
2 bin 20 lira 90 kurus olarak tespit ettik. Dolayisiyla, ylzde 26 oraninda artis saglayarak,
iscilerimizi enflasyona ezdirmeyecegimize dair verdigimiz s6zu de tutmus olduk. Ayrica
Cumhurbaskanhgi Hikimet Sistemine gecisten sonraki bu ilk asgari Ucretin, oy birligi ile
kabul edilmesi de uzlasi zeminin gucunu gosterdi. 2002'de 184,3 lira olan net asgari
Ucreti 2019'da 2 bin 20 lira 90 kurusa cikararak nominal olarak 10 kat artirdigimiza
dikkatinizi cekmek isterim. Reel anlamda ise asgari Ucreti yaklasik bir bucuk kat arttirmis
bulunmaktayiz. Uluslararasi veriler 1s1ginda asgari Ucretin isciye sagladigi satin alma
gucune baktigimizda, geldigimiz nokta itibariyla 6nemli bir ivmeye sahibiz. 2019
itibariyla Ulkemizde uygulanan asgari ucretin Bulgaristan, Yunanistan, Polonya,
Macaristan, Romanya, Portekiz gibi daha bircok Avrupa Birligi Glkesini geride biraktigini
goruyoruz. Asgari Ucretin satin alma gucine yansimasina baktigimizda AB Uye ve aday
ulkeleri icerisinde 2002 basinda 15'inci sirada, 2017 ve 2018 yillarinda 12'nci siradayken
bu yil Glkemiz 10'uncu siraya yukselmis durumda.”

“Asgari ucret butun olarak Ulke ekonomisini de etkilemekte”
Asgari Ucretlilerin gelirinde vergi diliminin degismesi nedeniyle yasanan dusutsu 7103
sayili Kanunla onlediklerini animsatan Selcuk, soyle devam etti:

“Asgari Ucret, 6ziinde bir sosyal koruma Ucreti olmasina ragmen; ihbar ve kidem
tazminati, prim, vergi ve idari para cezalari, issizlik 6denegi, evde bakim Ucreti, asgari



gecim indirimini de bire bir etkiliyor. Diger taraftan, genel Gcret seviyesini, istihdami,
uretim-tuketim dengesini, yatirimlari, rekabeti yani bir butun olarak ulke ekonomisini de
etkilemekte. Guncel verilere bakacak olursak, issizlik rakamlari agustos ayi itibariyla
yuzde 14 seviyesinde. 2019 sonu beklentimiz ise yuzde 12,9 dlzeyinde. 2020'de ise bu
oranin yuzde 11,8 seviyesine gerileyecegini ve azalan seyrini sirdlrecegini 6ngoruyoruz.
Uygulayacagimiz istihdami destekleyici politikalar ile issizlik rakamlarinin tek haneye
geldigini ve surdurulebilir bir seviyeye indigini gdrlyor olacagiz. Basta da ifade ettigim
gibi buradaki temel meselemiz isin kendisini yani istihdami korumak. Tabii bu hedeflere
ulasiimasi ancak sosyal taraflarin guiclu is birligi ile mimkin. Komisyonda tipki gectigimiz
yil oldugu gibi asgari Ucretin tim taraflarin uzlasisi ile tespit edilmesini cani génulden
diliyorum.”
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