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657 Sayih Kanunun OHAL Donemlerine
Ozgu Hukumleri

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun bazi hukumleri sadece olaganustu hal
donemlerinin gecerli oldugu surelerde Deviet memurlarn hakkinda
uygulanmaktadir - 22.07.2016

657 SAYILI KANUNUN OHAL DONEMLERINE 0ZGU HUKUMLERI

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun bazi hikimleri sadece olaganusti hal
donemlerinin gecerli oldugu slrelerde Devlet memurlari hakkinda uygulanmaktadir

Cumhurbaskaninin baskanliginda toplanan Bakanlar Kurulu, “Anayasa ile kurulan hir
demokrasi duzenini veya temel hak ve hurriyetleri ortadan kaldirmaya yonelik yaygin
siddet hareketlerine ait ciddi belirtilerin ortaya ¢cikmasi veya siddet olaylari sebebiyle
kamu duzeninin ciddi sekilde bozulmasi” kapsaminda, Ulke genelinde 21/7/2016
Persembe ginl saat 01.00’dan itibaren 90 gln slreyle olaganistd hal ilan etti. Bu
surenin daha sonra uzatilmasi da mamkaun.

Ulke genelinde olaganUsti hal ilan edilmesi, Devlet memurlari icin diger diizenlemelerle
getirilen/getirilecek hak, yetki, sorumluluk ve yaptirim hukumlerinin yani sira 657 sayili
Kanunda yer alan ve sadece olaganusti hal donemlerine 6zgqUu bazi hikimlerin de
uygulanmasini mumkun hale getirdi.

1-Ulke genelinde ilan edilen OHAL dénemlerine 6zglU hukimler

Devlet Memurlari Kanununun ancak OHAL donemlerinde uygulanabilecek bazi
hikumlerinin, buginden itibaren memurlar hakkinda uygulanmasi s6z konusu
olabileceginden, bu hukimlerin memurlar tarafindan bilinmesinin yararl olacagini
dusunmekteyiz.



**Atamalarda gorev yerine hareket ve ise baslama sureleri kisalabilir

657 sayili Kanunun 62 nci maddesine gore; ilk defa veya yeniden veyahut yer degistirme
suretiyle ayni yerdeki gorevlere atananlar atama emirlerinin kendilerine teblig ginunda,
Baska yerdeki gorevlere atananlar ise atama emirlerinin kendilerine teblig tarihinden
itibaren 15 gun icerisinde o yere hareket ederek belli yol sUresini izleyen is gunu icinde
ise baslamalarinin zorunlu olduguna hikmetmistir.

Ancak ayni maddede, olaganUstlu hallerde bu strelerin Bakanlar Kurulu karari ile
kisaltilabilecegi belirtilmistir.

*¥stifa etmek isteyen memur gérevini hemen birakamayabilir

657 sayili Kanunun “olagantsti yonetim hallerinde ¢ekilme usuli” baslikli 96 nci
maddesinde, olaganustu hal uygulanan yerlerde goérev yapan Devlet memurlarinin,
yerlerine atanacaklar gelip ise baslamadikca gorevlerini birakamayacaklari belirtilmistir.

Ote yandan, Kanunun 97 nci maddesinde ise, olaganisti hal uygulanan yerlerde gérev
yapan memurlarin, yerlerine atanacaklar gelip ise baslamadan goérevlerini birakmalari
durumunda hicbir surette yeniden Devlet memurluguna alinmayacaklari htikme
baglanmistir.

**Emir yerine getirmeyen memur Devlet memurlugundan cikarilabilir

657 sayili Kanunun, Devlet memurlugundan cikarma cezasi uygulanacak fiil ve halleri
dizenleyen 125/E maddesinde, “olaganustl hale iliskin konularda amirlerin verdigi gérev
veya emirleri yapmamak” fiilinin, bir daha Devlet memurluguna atanmamak Uzere
memurluktan ¢ikarmayi gerektirecegi hikme baglanmistir.

2-Ulke genelinde olmayan OHAL ilani ddnemlerine 6zgi hukumler

Ulkenin tamami icin degil de sadece bazi yerler icin OHAL ilan edildigi durumlarda ise,
657 sayill Kanunun ulke geneli icin ilan edilen OHAL donemlerine 6zgu (yukarida
belirtilen) htikimlerinin yani sira diger bazi htukimlerinin de bu durumlar icin
uygulanmasi s6z konusu olabilmektedir.

-657 sayili Kanunun 108/D maddesinde yer alan ve yillik izinde esas alinan sureler
itibariyla bes hizmet yilini tamamlamis olan memura istegi Uzerine bir yila kadar ayliksiz
izin verilmesine imkan veren hikim, olaganisti hal ilan edilen bdlgelere zorunlu yer
degistirme kapsaminda belli bir stire gérev yapmak tUzere atananlar hakkinda (bu



bolgelerdeki gorev sureleri icinde) uygulanmaz.

-657 sayill Kanunun “Fazla ¢calisma ucreti” baslkl 178 inci maddesine gore; salgin
hastalik ve tabii afetler gibi olaganistlu hallerin olmasi durumunda, bu hallerin devami
suresince, gunluk calisma saatleri disinda yaptirilan fazla calismalar ucretle karsilanir.
(Bu hikum ulke genelinde bazi hallere munhasir OHAL ilaninda da uygulanir)

-657 sayili Kanunun “Yer degistirme suretiyle atanma” baslikl 72 nci maddesinde gore;
esi zorunlu yer degistirme kapsaminda, OHAL bdlgesine dahil illerle bu illere mUcavir
olarak belirlenen illerde gérev yapanlara, eslerinin gérev yaptigi bu yerlere
atanamamalari durumunda talepleri Uzerine ve esinin gorev suresi ile sinirli olmak tzere,
ayliklarinin %60’ 6denmek suretiyle izin verilir.
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