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31 Aralik Persembe Gunu Tatil mi?

Yilbasi arefesi olan 31 Aralik 2015 Persembe gununin tatil olup olmadigi,
tatilse tam gin mu yoksa yarim gun miu tatil oldugu en ¢cok sorulan sorular
arasinda yer almaktadir. Peki ya 31 aralik persembe tatil mi degil mi? iste
devami yazimizda yer aliyor. Bilinglenmek icin tamamini okumanizi tavsiye
ediyoruz. - 20.12.2015

31 Aralik Persembe Gunu Tatil mi ?

Hangi gunlerin resmi tatil sayillacagi 2429 sayil Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda
Kanunda belirtilmis olup, s6z konusu Kanunun 2 nci maddesi uyarinca sadece 1 Ocak
yilbasi gunu tatil olarak sayilmistir. Dolayisiyla 31 Aralik 2015 Persembe gunu resmi tatil
degil. Daha 6nce 6zellikle dini bayramlarda oldugu gibi Bakanlar Kurulu tarafindan kamu
personeli 31 Aralik’ta izinli sayilirsa o ayri. Tabii bu durumda da yine 31 Aralik resmi tatil
sayllmadigindan, 6zel sektér genelde bunu calisarak gecirecektir.

Ote yandan 4857 sayili is Kanunun;

- “Ulusal bayram ve genel tatil ginlerinde calisma” baslikl 44’Gncd maddesinde; Ulusal
bayram ve genel tatil glinlerinde isyerlerinde calisilip calisiimayacaginin toplu is
sOzlesmesi veya is s6zlesmeleri ile kararlastirilacagi, s6zlesmelerde hikim bulunmamasi
halinde s6z konusu gunlerde calisilmasi icin iscinin onayinin gerekli oldugu,

- “Genel tatil Ucreti” bashkli 47 nci maddesinde de “is Kanunu kapsamina giren
isyerlerinde calisan iscilere, kanunlarda ulusal bayram ve genel tatil gunu olarak kabul
edilen gunlerde calismazlarsa, bir is karsiligi olmaksizin o gtinun UGcretlerinin tam olarak
o0denecegqi, tatil yapmayarak calisirlarsa ayrica calisilan her guin icin bir gunlik Ucreti
0deneceqi, yuzde usulinin uygulandigi isyerlerinde iscilerin ulusal bayram ve genel tatil
Ucretlerinin isverence isciye 6dencegi belirtilmistir.



1 Ocak Tatil mi?

Her ne kadar yilbasi tatili sadece kamu calisanlari icin tatilmis gibi gorulse ve 6zel sektor
calisanlari genel olarak yilbasinda da tatil yapmayip calissalar da, 2429 sayil Ulusal
Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda 1 Ocak yilbasi genel tatil gunu olarak
sayildigindan, is Kanununun yukarida belirtilen 44 ve 47 nci maddeleri uyarinca, 1 Ocak
yilbasi gunu iscinin calismasi icin onayil gerekmekte olup, isci eger o gun calismazsa o
gunkd Ucretinin tam olarak 6denmesi, eger calisirsa o gun icin Gcretinin iki kat olarak
yani iki gunluk Ucret odenmesi gerekir.
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