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1 yil icinde, 657 degisecek

Basbakan Davutoglu’nun bugiin acikladig: acil eylem planina gore, 1 yil
icerisinde, personel reformu yapilacak - 16.12.2015

Acil eylem planinda, yapilacak isler; 3 ay, 6 ay ve 1 sene olarak siniflandirildi.
1 sene icerisinde yapilacak reformlardan birisi de "Kamu Personel Reformu"dur.

iste, Acil Eylem Planinda yer alan ilgili bélim

KAMU YONETIMI




Temel olarak, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu ile dizenlenen
bu alanda zaman icinde daginik bir
yap! olusmus ve sistem cok

Calisma ve

Sosyal Givenlik karmasik bir hale gelmistir.

Bakanhgr, 21  [Kamu yénetiminin daha dinamik ve
Kamu Kalkinma Aralik letkin bir hale getirilmesi,
personel Bakanligi, Maliye 2015 [verimliligin, hesap verebilirligin,

113|rejimi Basbakanlik Bakanligi, 51 seffafligin ve etkililigin artirilmasi

reformu Hazine Aralik l@amaciyla uluslararasi 6rnekler de
yapilacak Mustesarligi, 2016 |dikkate alinarak yeni bir personel

SGK, Devlet rejimi olusturulacaktir. Yeni

Personel olusturulacak rejim, kamu

Baskanligi

personelinin performansinin
Olculebilmesine ve
degerlendirilebilmesine de imkan
verecektir.

Eylem planindaki is taniminda, eylemden sorumlu kurum olarak Basbakanlik gésterilmis,
eylemle ilgili olarak ise 6 kurum sayilmistir. Bu kurumlardan birisi de bu isi yapacak olan
Devlet Personel Bagkanligidir.

Reformun suresi icin son tarih olarak 21 Aralik 2016 gosterilmistir.

Kamu personel rejimi reformunun temel olarak 657'yi kapsayacagi aciklama kisminda
yazmaktadir. Yapilacak kanuni duzenleme sonrasinda, perfomansin olculmesine ve
degerlendirilmesine imkan saglayacak bir yapinin kurulmasina vurgu yapilmisti. Tim
paydaslarda tepki toplayan "is guvencesiyle" ilgili olarak ise aciklamada herhangi bir
cumle yer almamistir.
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